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1. Общая характеристика образовательной программы 

 Цель реализации дополнительной профессиональной образовательной программы 

профессиональной переподготовки (далее ДПОП ПП) «Бухгалтерский учет, анализ и аудит» 

направлена на формирование у слушателей  профессиональных компетенций, необходимых для 

выполнения нового вида профессиональной деятельности и приобретения новой квалификации. 

Квалификация, присваиваемая обучающемуся: Бухгалтер. 

Категория слушателей: 
- лица, имеющие среднее профессиональное и (или) высшее образование;  

- лица, получающие среднее профессиональное и (или) высшее образование.  

Срок освоения программы – 5 месяцев. 

Объем программы – 503 часа, включая все виды работы слушателя. 

Режим занятий – 290 часов теоретического обучения, 27 часов отведено на итоговую 

аттестацию. Учебная группа при проведении занятий формируется численностью до 16 человек. 

Продолжительность учебного часа теоретических и практических занятий составляет 1 

академический час (45 минут).  

Форма обучения – очно-заочная. 

Нормативные документы для разработки образовательной программы. 
1. Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 № 273-ФЗ 

(в действующей редакции). 

2. Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 1 июля 2013 г. N 

499 г. Москва "Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по дополнительным профессиональным программам" (в действующей редакции). 

3. Приказ Министерства науки и высшего образования РФ от 12 августа 2020 г. N 954 "Об 

утверждении федерального государственного образовательного стандарта высшего образования 

- бакалавриат по направлению подготовки 38.03.01 Экономика" (с изменениями и 

дополнениями). 

4. Профессиональный стандарт «Бухгалтер», утвержден приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 21 февраля 2019 г. N 103н. 

5. Нормативно-методические документы Министерства образования и науки Российской 

Федерации. 

6. Устав и локальные нормативные акты АНО ДПО «РАП». 

 

2. Характеристика нового вида профессиональной деятельности  
Область профессиональной деятельности обучающегося, прошедшего обучение по 

программе профессиональной переподготовки: экономические, финансовые,  производственно-

экономические и аналитические службы организаций различных отраслей, сфер и форм 

собственности. 

Объектами профессиональной деятельности обучающихся являются: поведение 

хозяйствующих агентов, их затраты и результаты, функционирующие рынки, финансовые и 

информационные потоки, производственные процессы, а также имущество, обязательства и 

финансово-хозяйственная деятельность организаций различных видов экономической 

деятельности и форм собственности. 

Основные виды профессиональной деятельности обучающихся: 

расчетно-экономическая; 

учетная. 

Задачи профессиональной деятельности обучающихся: 

Слушатель, освоивший программу профессиональной переподготовки «Бухгалтерский 

учёт, анализ и аудит» должен быть готов решать следующие профессиональные задачи в 

соответствии с видами профессиональной деятельности: 

расчетно-экономическая деятельность: 

 подготовка исходных данных для проведения расчетов экономических и социально-

экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов; 
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 проведение расчетов экономических и социально-экономических показателей на основе 

типовых методик с учетом действующей нормативно-правовой базы; 

 разработка экономических разделов планов предприятий различных форм собственности, 

организаций, ведомств. 

учетная деятельность: 

 документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета имущества 

организации; 

 ведение бухгалтерского учета источников формирования имущества, выполнение работ по 

инвентаризации имущества и финансовых обязательств организации; 

 проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами; 

 составление и использование бухгалтерской отчетности; 

 осуществление налогового учета и налогового планирования в организации. 

 

3. Компетенции и трудовые функции, формируемые в результате обучения 

 В результате освоения программы слушатель должен приобрести следующие 

компетенции: 

общепрофессиональные компетенции: 

 способность решать стандартные задачи профессиональной деятельности на основе 

информационной и библиографической культуры с применением информационно-

коммуникационных технологий и с учетом основных требований информационной 

безопасности;  

 способность осуществлять сбор, анализ и обработку данных, необходимых для решения 

профессиональных задач; 

 способность выбрать инструментальные средства для обработки экономических данных в 

соответствии с поставленной задачей, проанализировать результаты расчетов и обосновать 

полученные выводы; 

профессиональные компетенции: 

расчетно-экономическая деятельность: 

 способность собрать и проанализировать исходные данные, необходимые для расчета 

экономических и социально-экономических показателей, характеризующих деятельность 

хозяйствующих субъектов; 

 способность на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой базы 

рассчитать экономические и социально-экономические показатели, характеризующие 

деятельность хозяйствующих субъектов; 

 способность выполнять необходимые для составления экономических разделов планов 

расчеты, обосновывать их и представлять результаты работы в соответствии с принятыми в 

организации стандартами. 

учетная деятельность: 

 способность осуществлять документирование хозяйственных операций, проводить учет 

денежных средств, разрабатывать рабочий план счетов бухгалтерского учета организации и 

формировать на его основе бухгалтерские проводки; 

 способность формировать бухгалтерские проводки по учету источников и итогам 

инвентаризации и финансовых обязательств организации; 

 способность оформлять платежные документы и формировать бухгалтерские проводки по 

начислению и перечислению налогов и сборов в бюджеты различных уровней, страховых 

взносов - во внебюджетные фонды; 

 способность отражать на счетах бухгалтерского учета результаты хозяйственной 

деятельности за отчетный период, составлять формы бухгалтерской и статистической 

отчетности, налоговые декларации; 

 способность организовывать и осуществлять налоговый учет и налоговое планирование 

организации. 
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Трудовая функция: Принятие к учету первичных учетных документов о фактах 

хозяйственной жизни экономического субъекта 
Трудовые 

действия 

Составление (оформление) первичных учетных документов. 

Прием первичных учетных документов о фактах хозяйственной жизни экономического 

субъекта. 

Выявление случаев нарушения ответственными лицами графика документооборота и порядка 

представления в бухгалтерскую службу первичных учетных документов и информирование об 

этом руководителя бухгалтерской службы. 

Проверка первичных учетных документов в отношении формы, полноты оформления, 

реквизитов. 

Систематизация первичных учетных документов текущего отчетного периода в соответствии 

с учетной политикой. 

Составление на основе первичных учетных документов сводных учетных документов 

Подготовка первичных учетных документов для передачи в архив. 

Изготовление копий первичных учетных документов, в том числе в случае их изъятия 

уполномоченными органами в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

Обеспечение данными для проведения инвентаризации активов и обязательств 

экономического субъекта в соответствии с учетной политикой экономического субъекта. 

Необходимые 

умения 

Составлять (оформлять) первичные учетные документы, в том числе электронные документы. 

Осуществлять комплексную проверку первичных учетных документов. 

Пользоваться компьютерными программами для ведения бухгалтерского учета, 

информационными и справочно-правовыми системами, оргтехникой. 

Обеспечивать сохранность первичных учетных документов до передачи их в архив. 

Необходимые 

знания 

Законодательство Российской Федерации о бухгалтерском учете, архивном деле. 

Практика применения законодательства Российской Федерации по вопросам оформления 

первичных учетных документов. 

Внутренние организационно-распорядительные документы экономического субъекта, 

регламентирующие порядок составления, хранения и передачи в архив первичных учетных 

документов. 

Порядок составления сводных учетных документов в целях осуществления контроля и 

упорядочения обработки данных о фактах хозяйственной жизни. 

Компьютерные программы для ведения бухгалтерского учета. 

 

Трудовая функция: Денежное измерение объектов бухгалтерского учета и текущая 

группировка фактов хозяйственной жизни 
Трудовые 

действия 

Денежное измерение объектов бухгалтерского учета и осуществление соответствующих 

бухгалтерских записей. 

Регистрация данных, содержащихся в первичных учетных документах, в регистрах 

бухгалтерского учета. 

Отражение в бухгалтерском учете результатов переоценки объектов бухгалтерского учета, 

пересчета в рубли выраженной в иностранной валюте стоимости активов и обязательств. 

Составление отчетных калькуляций, калькуляций себестоимости продукции (работ, услуг), 

распределение косвенных расходов, начисление амортизации активов в соответствии с 

учетной политикой экономического субъекта. 

Сопоставление результатов инвентаризации с данными регистров бухгалтерского учета и 

составление сличительных ведомостей. 

Необходимые 

умения 

Вести регистрацию и накопление данных посредством двойной записи, по простой системе. 

Применять правила стоимостного измерения объектов бухгалтерского учета, способы 

начисления амортизации, принятые в учетной политике экономического субъекта. 

Составлять бухгалтерские записи в соответствии с рабочим планом счетов экономического 

субъекта. 

Применять методы калькулирования себестоимости продукции (работ, услуг), составлять 

отчетные калькуляции, производить расчеты заработной платы, пособий и иных выплат 

работникам экономического субъекта. 

Исчислять рублевый эквивалент выраженной в иностранной валюте стоимости активов и 

обязательств. 

Пользоваться компьютерными программами для ведения бухгалтерского учета, 

информационными и справочно-правовыми системами, оргтехникой. 

Необходимые 

знания 

Законодательство Российской Федерации о бухгалтерском учете, налогах и сборах, 

социальном и медицинском страховании, пенсионном обеспечении, гражданское, трудовое, 

таможенное законодательство Российской Федерации. 

Практика применения законодательства Российской Федерации по вопросам денежного 

измерения объектов бухгалтерского учета. 
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Методы калькулирования себестоимости продукции (работ, услуг). 

Методы учета затрат продукции (работ, услуг). 

Внутренние организационно-распорядительные документы экономического субъекта, 

регламентирующие стоимостное измерение объектов бухгалтерского учета, а также оплату 

труда. 

Экономика и организация производства и управления в экономическом субъекте. 

Компьютерные программы для ведения бухгалтерского учета. 

 

Трудовая функция: Итоговое обобщение фактов хозяйственной жизни. 
Трудовые 

действия 

Подсчет в регистрах бухгалтерского учета итогов и остатков по счетам синтетического и 

аналитического учета, закрытие оборотов по счетам бухгалтерского учета. 

Контроль тождества данных аналитического учета оборотам и остаткам по счетам 

синтетического учета. 

Составление оборотно-сальдовой ведомости и главной книги. 

Подготовка пояснений, подбор необходимых документов для проведения внутреннего 

контроля, государственного (муниципального) финансового контроля, внутреннего и 

внешнего аудита, ревизий, налоговых и иных проверок. 

Предоставление регистров бухгалтерского учета для их изъятия уполномоченными органами в 

соответствии с законодательством Российской Федерации. 

Систематизация и комплектование регистров бухгалтерского учета за отчетный период. 

Передача регистров бухгалтерского учета в архив. 

Изготовление и предоставление по требованию уполномоченных органов копий регистров 

бухгалтерского учета. 

Отражение в бухгалтерском учете выявленных расхождений между фактическим наличием 

объектов и данными регистров бухгалтерского учета. 

Необходимые 

умения 

Сопоставлять данные аналитического учета с оборотами и остатками по счетам 

синтетического учета на последний календарный день каждого месяца. 

Готовить справки, ответы на запросы, содержащие информацию, формируемую в системе 

бухгалтерского учета. 

Пользоваться компьютерными программами для ведения бухгалтерского учета, 

информационными и справочно-правовыми системами, оргтехникой. 

Обеспечивать сохранность регистров бухгалтерского учета до передачи их в архив. 

Исправлять ошибки, допущенные при ведении бухгалтерского учета, в соответствии с 

установленными правилами. 

Необходимые 

знания 

Законодательство Российской Федерации о бухгалтерском учете, налогах и сборах, архивном 

деле, социальном и медицинском страховании, пенсионном обеспечении, хранении и изъятии 

регистров бухгалтерского учета, гражданское, трудовое, таможенное законодательство 

Российской Федерации. 

Практика применения законодательства Российской Федерации по бухгалтерскому учету. 

Внутренние организационно-распорядительные документы экономического субъекта, 

регламентирующие особенности группировки информации, содержащейся в первичных 

учетных документах, хранения документов и защиты информации в экономическом субъекте. 

Экономика и организация производства и управления в экономическом субъекте. 

Компьютерные программы для ведения бухгалтерского учета. 

 

Трудовая функция: Составление бухгалтерской (финансовой) отчетности 
Трудовые 

действия 

Организация и планирование процесса формирования информации в системе бухгалтерского 

учета. 

Координация и контроль процесса формирования информации в системе бухгалтерского 

учета. 

Формирование числовых показателей отчетов, входящих в состав бухгалтерской (финансовой) 

отчетности. 

Счетная и логическая проверка правильности формирования числовых показателей отчетов, 

входящих в состав бухгалтерской (финансовой) отчетности. 

Формирование пояснений к бухгалтерскому балансу и отчету о финансовых результатах. 

Обеспечение ознакомления, согласования и подписания руководителем экономического 

субъекта бухгалтерской (финансовой) отчетности. 

Обеспечение представления бухгалтерской (финансовой) отчетности в соответствии с 

законодательством Российской Федерации. 

Обеспечение необходимыми документами бухгалтерского учета процессов внутреннего 

контроля, государственного (муниципального) финансового контроля, внутреннего и 

внешнего аудита, ревизий, налоговых и иных проверок, подготовка документов о 

разногласиях по результатам государственного (муниципального) финансового контроля, 
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аудита, ревизий, налоговых и иных проверок. 

Обеспечение сохранности бухгалтерской (финансовой) отчетности до ее передачи в архив. 

Организация передачи бухгалтерской (финансовой) отчетности в архив в установленные 

сроки. 

Необходимые 

умения 

Определять объем учетных работ, структуру и численность работников бухгалтерской 

службы, потребность в материально-технических, финансовых и иных ресурсах. 

Разрабатывать внутренние организационно-распорядительные документы, в том числе 

стандарты бухгалтерского учета экономического субъекта. 

Определять (разрабатывать) способы ведения бухгалтерского учета и формировать учетную 

политику экономического субъекта. 

Оценивать возможные последствия изменений в учетной политике экономического субъекта, 

в том числе их влияние на его дальнейшую деятельность. 

Разрабатывать формы первичных учетных документов, регистров бухгалтерского учета, 

формы бухгалтерской (финансовой) отчетности и составлять график документооборота. 

Организовывать делопроизводство в бухгалтерской службе. 

Планировать объемы и сроки выполнения работ в отчетный период для целей составления 

бухгалтерской (финансовой) отчетности. 

Организовывать процесс восстановления бухгалтерского учета. 

Распределять объем учетных работ между работниками (группами работников) бухгалтерской 

службы. 

Планировать сроки, продолжительность и тематику повышения квалификации работников 

бухгалтерской службы. 

Контролировать соблюдение сроков и качества выполнения работ по формированию 

информации в системе бухгалтерского учета. 

Оценивать существенность информации, раскрываемой в бухгалтерской (финансовой) 

отчетности. 

Формировать в соответствии с установленными правилами числовые показатели в отчетах, 

входящих в состав бухгалтерской (финансовой) отчетности, при централизованном и 

децентрализованном ведении бухгалтерского учета. 

Составлять бухгалтерскую (финансовую) отчетность при реорганизации или ликвидации 

юридического лица. 

Применять методы финансового анализа информации, содержащейся в бухгалтерской 

(финансовой) отчетности, устанавливать причинно-следственные связи изменений, 

произошедших за отчетный период, оценивать потенциальные риски и возможности 

экономического субъекта в обозримом будущем. 

Обосновывать принятые экономическим субъектом решения при проведении внутреннего 

контроля, государственного (муниципального) финансового контроля, внутреннего и 

внешнего аудита, ревизий, налоговых и иных проверок. 

Пользоваться компьютерными программами для ведения бухгалтерского учета, 

информационными и справочно-правовыми системами, оргтехникой. 

Необходимые 

знания 

Законодательство Российской Федерации о бухгалтерском учете, налогах и сборах, 

аудиторской деятельности, официальном статистическом учете, архивном деле, социальном и 

медицинском страховании, пенсионном обеспечении; о противодействии коррупции и 

коммерческому подкупу, легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным путем, 

и финансированию терроризма; о порядке изъятия бухгалтерских документов, об 

ответственности за непредставление или представление недостоверной отчетности; 

гражданское, таможенное, трудовое, валютное, бюджетное законодательство Российской 

Федерации; законодательство Российской Федерации в сфере деятельности экономического 

субъекта; практика применения законодательства Российской Федерации. 

Судебная практика по вопросам бухгалтерского учета. 

Международные стандарты финансовой отчетности (в зависимости от сферы деятельности 

экономического субъекта). 

Внутренние организационно-распорядительные документы экономического субъекта 

Экономика, организация производства и управления в экономическом субъекте. 

Методы финансового анализа и финансовых вычислений. 

Порядок обмена информацией по телекоммуникационным каналам связи. 

Современные технологии автоматизированной обработки информации. 

Отечественный и зарубежный опыт в области управления процессом формирования 

информации в системе бухгалтерского учета. 

Компьютерные программы для ведения бухгалтерского учета. 

Правила защиты информации. 
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Трудовая функция: Внутренний контроль ведения бухгалтерского учета и составления 

бухгалтерской (финансовой) отчетности 
Трудовые 

действия 

Организация и планирование процесса внутреннего контроля ведения бухгалтерского учета и 

составления бухгалтерской (финансовой) отчетности экономического субъекта. 

Проверка обоснованности первичных учетных документов, которыми оформлены факты 

хозяйственной жизни, логическая увязка отдельных показателей; проверка качества ведения 

регистров бухгалтерского учета и составления бухгалтерской (финансовой) отчетности. 

Проверка качества бухгалтерской (финансовой) отчетности обособленных подразделений 

экономического субъекта (при децентрализованном ведении бухгалтерского учета). 

Контроль соблюдения процедур внутреннего контроля ведения бухгалтерского учета и 

составления бухгалтерской (финансовой) отчетности. 

Подготовка и представление отчетов о состоянии внутреннего контроля экономического 

субъекта, организация их хранения и передачи в архив в установленные сроки. 

Необходимые 

умения 

Осуществлять внутренний контроль ведения бухгалтерского учета и составления 

бухгалтерской (финансовой) отчетности экономического субъекта. 

Необходимые 

знания 

Методики внутреннего контроля ведения бухгалтерского учета и составления бухгалтерской 

(финансовой) отчетности. 

Законодательство Российской Федерации о бухгалтерском учете, налогах и сборах, 

аудиторской деятельности, архивном деле, социальном и медицинском страховании, 

пенсионном обеспечении; о противодействии коррупции и коммерческому подкупу, 

легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным путем, и финансированию 

терроризма; гражданское, таможенное, трудовое, валютное, бюджетное законодательство 

Российской Федерации; законодательство Российской Федерации в сфере деятельности 

экономического субъекта; практика применения законодательства Российской Федерации. 

Судебная практика по спорам, связанным с фактами хозяйственной жизни экономических 

субъектов, ведением бухгалтерского учета и составлением бухгалтерской (финансовой) 

отчетности. 

Порядок составления сводных учетных документов в целях осуществления контроля и 

упорядочения обработки данных о фактах хозяйственной жизни. 

Внутренние организационно-распорядительные документы экономического субъекта 

Отечественный и зарубежный опыт в сфере организации и осуществления внутреннего 

контроля ведения бухгалтерского учета и составления бухгалтерской (финансовой) 

отчетности. 

 

Трудовая функция: Ведение налогового учета, составление налоговых расчетов и 

деклараций, налоговое планирование 
Трудовые 

действия 

Организация ведения налогового учета, составления налоговых расчетов и деклараций в 

экономическом субъекте. 

Организация исчисления и уплаты взносов в государственные внебюджетные фонды, 

составления соответствующей отчетности. 

Обеспечение представления налоговых расчетов и деклараций, отчетности в государственные 

внебюджетные фонды в надлежащие адреса и в установленные сроки. 

Координация процесса ведения в экономическом субъекте налогового учета, составления 

налоговых расчетов и деклараций, отчетности в государственные внебюджетные фонды. 

Контроль ведения в экономическом субъекте налогового учета и составления налоговых 

расчетов и деклараций, отчетности в государственные внебюджетные фонды. 

Обеспечение необходимыми документами при проведении внутреннего контроля, 

государственного (муниципального) финансового контроля, внутреннего и внешнего аудита, 

ревизий, налоговых и иных проверок, подготовка соответствующих документов о 

разногласиях по результатам государственного (муниципального) финансового контроля, 

аудита, ревизий, налоговых и иных проверок. 

Организация налогового планирования в экономическом субъекте. 

Формирование налоговой политики экономического субъекта. 

Проверка качества налоговых расчетов и деклараций обособленных подразделений 

экономического субъекта (при децентрализованном ведении налогового учета) 

Контроль соблюдения требований налоговой политики в процессе осуществления 

экономическим субъектом (его обособленными подразделениями и дочерними обществами) 

деятельности. 

Обеспечение сохранности документов и регистров налогового учета, налоговых расчетов и 

деклараций, отчетности в государственные внебюджетные фонды и последующей их передачи 

в архив. 

Необходимые 

умения 

Разрабатывать внутренние организационно-распорядительные документы, регламентирующие 

ведение налогового учета, составление налоговых расчетов и деклараций, отчетности в 
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государственные внебюджетные фонды. 

Распределять между работниками объемы работ по ведению в экономическом субъекте 

налогового учета и отчетности. 

Идентифицировать объекты налогообложения, исчислять налоговую базу, сумму налога и 

сбора, а также сумму взносов в государственные внебюджетные фонды. 

Проверять качество составления регистров налогового учета, налоговых расчетов и 

деклараций, отчетности в государственные внебюджетные фонды. 

Обеспечивать установленные сроки выполнения работ и представления налоговых расчетов и 

деклараций, отчетности в государственные внебюджетные фонды. 

Исправлять ошибки в налоговом учете, налоговых расчетах и декларациях, отчетности в 

государственные внебюджетные фонды. 

Обосновывать принятые экономическим субъектом решения при проведении внутреннего 

контроля, государственного (муниципального) финансового контроля, внутреннего и 

внешнего аудита, ревизий, налоговых и иных проверок. 

Разрабатывать внутренние организационно-распорядительные документы, регулирующие 

организацию и осуществление налогового планирования в экономическом субъекте. 

Осуществлять меры налоговой оптимизации в конкретных условиях деятельности по всей 

совокупности налогов и сборов. 

Обеспечивать в рабочее время сохранность налоговых расчетов и деклараций и последующую 

их передачу в архив. 

Разрабатывать формы налоговых регистров. 

Оценивать изменение налоговых обязательств и рисков в результате принятия управленческих 

решений, не соответствующих утвержденной налоговой политике экономического субъекта. 

Формировать и применять набор инструментов налогового планирования (налоговые льготы, 

формы договорных взаимоотношений, цены сделок, ставки налогообложения, объекты 

налогообложения, социальные налоговые режимы). 

Осуществлять мониторинг законодательства Российской Федерации о налогах и сборах. 

Корректировать налоговую политику экономического субъекта в связи с изменениями 

законодательства Российской Федерации о налогах и сборах. 

Анализировать налоговое законодательство Российской Федерации, типичные ошибки 

налогоплательщиков, практику применения законодательства Российской Федерации 

налоговыми органами, арбитражными судами. 

Пользоваться компьютерными программами для ведения бухгалтерского учета, 

информационными и справочно-правовыми системами, оргтехникой. 

Необходимые 

знания 

Законодательство Российской Федерации о налогах и сборах, бухгалтерском учете, 

социальном и медицинском страховании, пенсионном обеспечении; гражданское, таможенное, 

трудовое, валютное, бюджетное законодательство Российской Федерации; законодательство 

Российской Федерации, регулирующее административную и уголовную ответственность за 

нарушения в сфере уплаты налогов и сборов; законодательство Российской Федерации в 

сфере деятельности экономического субъекта; практика применения законодательства 

Российской Федерации. 

Судебная практика по налогообложению. 

Внутренние организационно-распорядительные документы экономического субъекта 

Компьютерные программы для ведения бухгалтерского учета. 

 

Трудовая функция: Проведение финансового анализа, бюджетирование и управление 

денежными потоками 
Трудовые 

действия 

Организация работ по финансовому анализу экономического субъекта 

Планирование работ по анализу финансового состояния экономического субъекта 

Координация и контроль выполнения работ по анализу финансового состояния 

экономического субъекта. 

Организация хранения документов по финансовому анализу. 

Организация бюджетирования и управления денежными потоками в экономическом субъекте. 

Координация и контроль выполнения работ в процессе бюджетирования и управления 

денежными потоками в экономическом субъекте. 

Разработка финансовой политики экономического субъекта, определение и осуществление 

мер по обеспечению ее финансовой устойчивости. 

Составление финансовых планов, бюджетов и смет экономического субъекта. 

Представление финансовых планов, бюджетов и смет руководителю или иному 

уполномоченному органу управления экономического субъекта для утверждения. 

Руководство работой по управлению финансами исходя из стратегических целей и перспектив 

развития экономического субъекта. 

Осуществление анализа и оценки финансовых рисков, разработка мер по их минимизации. 
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Составление отчетов об исполнении бюджетов денежных средств, финансовых планов и 

осуществление контроля целевого использования средств, соблюдения финансовой 

дисциплины и своевременности расчетов. 

Подготовка предложений для включения в планы продаж продукции (работ, услуг), затрат на 

производство и подготовка предложений по повышению рентабельности производства, 

снижению издержек производства и обращения. 

Организация хранения документов по бюджетированию и движению денежных потоков в 

экономическом субъекте. 

Необходимые 

умения 

Определять объем работ по финансовому анализу, потребность в трудовых, финансовых и 

материально-технических ресурсах. 

Разрабатывать внутренние организационно-распорядительные документы, регламентирующие 

порядок проведения работ по финансовому анализу. 

Определять источники информации для проведения анализа финансового состояния 

экономического субъекта. 

Планировать программы и сроки проведения финансового анализа экономического субъекта и 

осуществлять контроль их соблюдения, определять состав и формат аналитических отчетов. 

Распределять объем работ по проведению финансового анализа между работниками 

(группами работников). 

Проверять качество аналитической информации, полученной в процессе проведения 

финансового анализа, и выполнять процедуры по ее обобщению. 

Формировать аналитические отчеты и представлять их заинтересованным пользователям. 

Координировать взаимодействие работников экономического субъекта в процессе проведения 

финансового анализа. 

Оценивать и анализировать финансовый потенциал, ликвидность и платежеспособность, 

финансовую устойчивость, прибыльность и рентабельность, инвестиционную 

привлекательность экономического субъекта. 

Формулировать обоснованные выводы по результатам информации, полученной в процессе 

проведения финансового анализа экономического субъекта. 

Применять методы финансового анализа информации, содержащейся в бухгалтерской 

(финансовой) отчетности; устанавливать причинно-следственные связи изменений, 

произошедших за отчетный период; оценивать потенциальные риски. 

Вырабатывать сбалансированные решения по корректировке стратегии и тактики в области 

финансовой политики экономического субъекта. 

Определять объем работ по бюджетированию и финансовому планированию и потребность в 

трудовых, финансовых и материально-технических ресурсах. 

Разрабатывать внутренние организационно-распорядительные документы, в том числе 

регламентирующие порядок проведения работ в системе бюджетирования и управления 

денежными потоками. 

Определять финансовые цели экономического субъекта, степень их соответствия текущему 

финансовому состоянию экономического субъекта, способы достижения целей в 

долгосрочной и краткосрочной перспективе. 

Разрабатывать финансовые программы развития экономического субъекта, инвестиционную, 

кредитную и валютную политику экономического субъекта. 

Формировать структуру бюджетов денежных средств, а также перспективных, текущих и 

оперативных финансовых планов. 

Планировать объемы, последовательность и сроки выполнения работ по составлению 

бюджетов денежных средств и финансовых планов, контролировать их соблюдение. 

Координировать взаимодействие работников экономического субъекта в процессе 

выполнения работ по бюджетированию и управлению денежными потоками. 

Применять результаты финансового анализа экономического субъекта для целей 

бюджетирования и управления денежными потоками. 

Применять методы финансовых вычислений. 

Составлять прогнозные сметы и бюджеты, платежные календари, кассовые планы, 

обеспечивать составление финансовой части бизнес-планов, расчетов по привлечению 

кредитов и займов, проспектов эмиссий ценных бумаг экономического субъекта. 

Определять общую потребность экономического субъекта в финансовых ресурсах. 

Прогнозировать структуру источников финансирования. 

Осуществлять проверку качества составления бюджетов денежных средств и финансовых 

планов. 

Вырабатывать сбалансированные решения по корректировке стратегии и тактики в области 

финансовой политики экономического субъекта, вносить соответствующие изменения в 

финансовые планы (сметы, бюджеты, бизнес-планы). 

Обеспечивать доведение плановых показателей до непосредственных исполнителей. 

Обеспечивать передачу документов по бюджетированию и управлению денежными потоками 
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в архив в установленные сроки. 

Пользоваться компьютерными программами для ведения бухгалтерского учета, 

информационными и справочно-правовыми системами, оргтехникой. 

Необходимые 

знания 

Методические документы по финансовому анализу, бюджетированию и управлению 

денежными потоками. 

Законодательство Российской Федерации о налогах и сборах, бухгалтерском и официальном 

статистическом учете, архивном деле, социальном и медицинском страховании, пенсионном 

обеспечении, аудиторской деятельности, гражданское, таможенное, трудовое 

законодательство Российской Федерации; законодательство Российской Федерации в сфере 

деятельности экономического субъекта; практика применения законодательства Российской 

Федерации. 

Внутренние организационно-распорядительные документы экономического субъекта. 

Международные стандарты финансовой отчетности (в зависимости от сферы деятельности 

экономического субъекта), международные стандарты аудита. 

Экономика и организация производства и управления в экономическом субъекте. 

Правила защиты информации. 

Отечественный и зарубежный опыт в сфере финансового анализа, бюджетирования и 

управления денежными потоками. 

Компьютерные программы для ведения бухгалтерского учета. 

 

4. Содержание программы 

4.1. Учебный план программы профессиональной переподготовки 

Наименование разделов (дисциплин) 

 

Всего 

часов 

 

В т.ч. Контроль Формы 

промежуточного  

и итогового 

контроля 
Контактная 

работа с 

преподава-

телем 

(лекции, 

практичес-

кие занятия) 

Самос-

тоятельная 

работа, 

час. 

2 3 4 5 6 7 

Экономическая теория 76 40 32 4 Экзамен 

Налоги и налогообложение  46 22 22 2 Зачет 

Бухгалтерский финансовый учет 102 70 28 4 Экзамен 

Бухгалтерский управленческий учет  50 26 20 4 Экзамен 

Бухгалтерская финансовая 

отчетность и анализ 

104 72 28 4 Экзамен 

Аудит 40 28 10 2 Зачет 

Экономический анализ 32 20 10 2 Зачет 

Пакет прикладных программ в 

бухгалтерском деле 

26 12 12 2 Зачет 

Итоговая аттестация 27   27 защита 

выпускной 

квалификационн

ой работы 

Всего: 503 290 162 51  

 
 

5. Календарный учебный график 

Наименование разделов (дисциплин) Учебные месяцы Всего 

часов 
1 2 3 4 5 

Экономическая теория + + +   76 

Налоги и налогообложение  + +    46 

Бухгалтерский финансовый учет  + + +  92 

Бухгалтерский управленческий учет    + +  64 
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Бухгалтерская финансовая отчетность и анализ  + + + + 104 

Аудит    + + 40 

Экономический анализ   + + + 34 

Пакет прикладных программ в бухгалтерском 

деле 

    + 24 

Итоговая аттестация     + 27 

Всего:      503 

 

6. Организационно-педагогические условия 
Организационно-педагогические условия реализации образовательной программы 

включают в себя условия к кадровому обеспечению образовательной программы, 

материально-технические условия, информационное и учебно-методическое обеспечение. 

6.1. Сведения о кадровом обеспечении программы: 
Для реализации программы привлекаются научно-педагогические кадры, имеющие 

базовое образование, соответствующее профилю преподаваемой дисциплины, и 

занимающимися научной и (или) научно-методической деятельностью. 

 

7. Информационное и учебно-методическое обеспечение программы 

7.1.Основная литература 

1. Руднева, А. О. Экономическая теория : учебное пособие / А.О. Руднева. — Москва : ИН-

ФРА-М, 2024. — 255 с.; То же [Электронный ресурс]. - URL:http://biblioclub.ru 

2. Экономическая теория. Макроэкономика : учебник / под общей редакцией Г. П. Журавле-

вой. — Москва : Дашков и К, 2022. — 920 с.; То же [Электронный ресурс]. - 

URL: //biblioclub.ru/  

3. Евсеенко, Е. А. Экономическая теория. Микроэкономика : учебное пособие / Е. А. Евсеенко. 

— Москва : Дашков и К, 2022. — 130 с.; То же [Электронный ресурс]. - URL: //biblioclub.ru  

4. Костина, Н. Б. Теория управления : учебник / Н. Б. Костина, Т. В. Дуран, Д. А. Калугина. — 

Москва : ИНФРА-М, 2023. — 252 с.; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru  

5. Ким, С. А. Теория управления : учебник / С. А. Ким. - 4-е изд. - Москва : Дашков и К, 2023. 

- 240 с.; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru 

6. Организационное поведение. Практикум : учебное пособие / С.Д. Резник, И.А. Игошина, 

М.В. Черниковская, О.И. Шестернина ; под общ. ред. д-ра экон. наук, проф. С.Д. Резника. — 

4-е изд., перераб. и доп. — Москва : ИНФРА-М, 2024. — 333 с.; То же [Электронный ре-

сурс]. - URL: http://biblioclub.ru 

7. Борисова, Е. В. Налоги и налогообложение : учебное пособие для студентов вузов, обучаю-

щихся но направлениям «Бухгалтерский учет, анализ и аудит», «Финансы и кредит», «На-

логи и налогообложение» / Е. В. Борисова, С. А. Пузырев. - Москва : ЮНИТИ-ДАНА, 2020. 

- 111 с.. То же [Электронный ресурс]. - URL:http://biblioclub.ru  

8. Сидорова, Е. Ю. Налоги и налогообложение : учебник / Е.Ю. Сидорова, Д.Ю. Бобошко. — 

2-е изд., испр. и доп. — Москва : ИНФРА-М, 2025. — 228 с.  То же [Электронный ресурс]. - 

URL:http://biblioclub.ru 

9. Бухгалтерский (финансовый) учет : учебно-практическое пособие / Н. Т. Лабынцев, Е. Н. 

Макаренко, И. А. Кислая [и др.]. - Москва : РИОР : ИНФРА-М, 2021. - 1032 с. То же 

[Электронный ресурс]. - URL:http://biblioclub.ru 

10. Бухгалтерский финансовый учет : учебное пособие / Н.Н. Бондина, И.А. Бондин, Т.В. 

Зубкова [и др.]. — Москва : ИНФРА-М, 2022. — 418 с. То же [Электронный ресурс]. - 

URL:http://biblioclub.ru 

11. Бережной, В. И. Бухгалтерский управленческий учет : учебное пособие / В.И. Бережной, 

Г.Е. Крохичева, В.В. Лесняк. — Москва : ИНФРА-М, 2024. — 176 с. То же [Электронный 

ресурс]. - URL:http://biblioclub.ru 
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12. Керимов, В. Э. Бухгалтерский управленческий учет : практикум для бакалавров / В. Э. 

Керимов. - 13-е изд. - Москва : Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2023. - 96 

с.. То же [Электронный ресурс]. - URL:http://biblioclub.ru 

13. Курманова, А. Х. Бухгалтерская (финансовая) отчетность : учебное пособие / А.Х. Курма-

нова. — Москва : ИНФРА-М, 2025. — 478 с. То же [Электронный ресурс]. - 

URL:http://biblioclub.ru 

14. Бухгалтерская (финансовая) отчетность : учебное пособие / Н.Н. Бондина, И.А. Бондин, Т.В. 

Зубкова, И.В. Павлова. — Москва : ИНФРА-М, 2023. — 256 с. То же [Электронный ресурс]. 

- URL:http://biblioclub.ru  

15. Королева, Е. В. Основы анализа бухгалтерской (финансовой) отчетности : учебник / Е.В. 

Королева. — Москва : ИНФРА-М, 2024. — 306 с. То же [Электронный ресурс]. - 

URL:http://biblioclub.ru 

16. Панкова, С. В. Практикум по анализу бухгалтерской (финансовой) отчетности : учебное 

пособие / С.В. Панкова, Т.В. Андреева, Т.В. Романова. — Москва : РИОР : ИНФРА-М, 2024. 

— 165 с.  То же [Электронный ресурс]. - URL:http://biblioclub.ru 

17. Аудит : учебник / Н.Г. Гаджиев, С.А. Коноваленко, О.В. Скрипкина [и др.] ; под общ. ред. д-

ра экон. наук, проф. Н.Г. Гаджиева. — Москва : ИНФРА-М, 2025. — 449 с. . То же 

[Электронный ресурс]. - URL:http://biblioclub.ru 

18. Казакова, Н. А. Аудит : учебник / Н.А. Казакова, Е.И. Ефремова ; под ред. Н.А. Казаковой. 

— 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : ИНФРА-М, 2023. — 308 с. То же [Электронный 

ресурс]. - URL:http://biblioclub.ru 

19. Акуленко, Н. Б. Экономический анализ : учебное пособие / под ред. Н.Б. Акуленко, В.Ю. 

Гарновой. — Москва : ИНФРА-М, 2023. — 157 с.. То же [Электронный ресурс]. - 

URL:http://biblioclub.ru 

20. Киселева, О. В. Экономический анализ : учебное пособие / О. В. Киселева ; науч. ред. Л. В. 

Пасечникова. - 2-е изд. - Москва : ФЛИНТА, 2020. - 154 с. То же [Электронный ресурс]. - 

URL:http://biblioclub.ru 

21. Балдин, К. В. Информационные системы в экономике : учебное пособие / К.В. Балдин. — 

Москва : ИНФРА-М, 2024. — 218 с. То же [Электронный ресурс]. - URL:http://biblioclub.ru 

22. Ясенев, В.Н. Информационные системы и технологии в экономике: учеб. пособие для 

студентов вузов, обучающихся по специальностям экономики и управления (080100) / В.Н. 

Ясенев. — 3-е изд., перераб. и доп. - М. : ЮНИТИ-ДАНА, 2017. - 560 с.То же [Электронный 

ресурс]. - URL:http://biblioclub.ru 

23. Шитов, В. Н. Пакет прикладных программ : учебное пособие / В.Н. Шитов. — Москва : 

ИНФРА-М, 2021. — 334 с. - То же [Электронный ресурс]. - URL:http://biblioclub.ru 

 

7.2.Дополнительная литература 

1. Еникеева, Л. А. Экономика : учебное пособие : в 3 частях / Л. А. Еникеева, Т. Л. Судова, М. 

С. Ширшикова ; под редакцией Г. Л. Микиртичан. — Санкт-Петербург : СПбГПМУ, 2020. -; 

То же [Электронный ресурс]. - URL:http://biblioclub.ru 

2. Экономическая теория : учебно-методическое пособие / составители Н. В. Шобдоева, Т. М. 

Шадонова. — Улан-Удэ : Бурятская ГСХА им. В.Р. Филиппова, 2024. — 112 с.; То же 

[Электронный ресурс]. - URL:http://biblioclub.ru  

3. Экономическая теория : учебно-методическое пособие / Е. Д. Абрамова, С. В. Манукянц, Н. 

А. Уткина, А. Г. Фурин. — Йошкар-Ола : ПГТУ, 2023. — 60 с.; То же [Электронный ре-

сурс]. - URL: http://biblioclub.ru 

4. Блинов, А. О. Теория менеджмента : учебник / А. О. Блинов, Н. В. Угрюмова. — 3-е изд., 

стер. — Москва : Дашков и К, 2022. — 304 с. ; То же [Электронный ресурс]. - 

URL: http://biblioclub.ru/  

5. Набоков, В. И. Основы менеджмента : учебник / В. И. Набоков. — Москва : Дашков и К, 

2023. — 278 с.. - То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/  

6. Эльяшев, Д. В. Налоги и налогообложение : учебное пособие / Д. В. Эльяшев. — Санкт-

Петербург : СПбГАУ, 2023. — 228 с. . То же [Электронный ресурс]. - 

http://biblioclub.ru/
http://biblioclub.ru/


13 

 

URL:http://biblioclub.ru 

7. бакарова, Р. Ш. Учебное пособие по дисциплине «Региональные и местные налоги и сборы» 

для направления подготовки 38.03.01 Экономика, профиль «Налоги и налогообложение» : 

учебное пособие / Р. Ш. Абакарова ; составитель Р. Ш. Абакарова. — Махачкала : ДГУНХ, 

2022. — 114 с.. То же [Электронный ресурс]. - URL:http://biblioclub.ru 

8. Бондина, Н. Н. Теория бухгалтерского учета : учебное пособие / Н. Н. Бондина, И. А. 

Бондин. — Пенза : ПГАУ, 2024. — 297 с.  То же [Электронный ресурс]. - 

URL:http://biblioclub.ru 

9. Бухгалтерский учет : учебно-методическое пособие / составители Т. Г. Борисова, Е. К. 

Воробей. — 2-е изд. — Москва : ФЛИНТА, 2024. — 40 с. То же [Электронный ресурс]. - 

URL:http://biblioclub.ru 

2. ацук, Т. П. Введение в специальность: бухгалтерский учет, анализ и аудит : учебное 

пособие / Т. П. Сацук, С. А. Жутяева. — Санкт-Петербург : ПГУПС, 2022. — 62 с. . То же 

[Электронный ресурс]. - URL:http://biblioclub.ru 

10. Киселева, О. В. Теория экономического анализа : учебное пособие / О. В. Киселева, З. В. 

Якушина ; научный редактор Л. В. Пасечникова. — 2-е изд., стер. — Москва : ФЛИНТА, 

2020. — 106 с.  То же [Электронный ресурс]. - URL:http://biblioclub.ru 

11. Бахмарева, Н. В. Комплексный экономический анализ хозяйственной деятельности : учеб-

ное пособие / Н. В. Бахмарева. — Красноярск : СибГУ им. академика М. Ф. Решетнёва, 

2021. — 100 с. То же [Электронный ресурс]. - URL:http://biblioclub.ru 

12. Анализ финансовой отчетности : учебное пособие / составитель Е. В. Королева. — 2-е изд., 

дополн. — пос. Караваево : КГСХА, 2021. — 140 с.  То же [Электронный ресурс]. - 

URL:http://biblioclub.ru 

13. Анализ финансовой отчетности : учебник / Ю. И. Сигидов, Н. Ю. Мороз, Е. А. Оксанич, Г. 

Н. Ясменко. — Краснодар : КубГАУ, 2020. — 359 с. То же [Электронный ресурс]. - 

URL:http://biblioclub.ru 

14. Осташенко, Е. Г. Основы аудита : учебное пособие / Е. Г. Осташенко, Л. В. Завьялова. — 

Омск : ОмГУ, 2023. — 156 с.. То же [Электронный ресурс]. - URL:http://biblioclub.ru 

15. Рогуленко, Т. М. Фундаментальные основы аудита : учебник / Т. М. Рогуленко, С. В. 

Пономарева, А. В. Бодяко. — Москва : ФЛИНТА, 2024. — 217 с. То же [Электронный 

ресурс]. - URL:http://biblioclub.ru 

16. Горбенко, А. О. Информационные системы в экономике : учебное пособие / А. О. Горбенко. 

— 5-е изд. (эл.). — Москва : Лаборатория знаний, 2024. — 295 с.. То же [Электронный 

ресурс]. - URL:http://biblioclub.ru 

17. Лентяева, Т. В. Информационные системы в экономике : учебное пособие / Т. В. Лентяева, 

А. Д. Лагунова. — Москва : РТУ МИРЭА, 2021. — 100 с. — То же [Электронный ресурс]. - 

URL:http://biblioclub.ru 

 

7.3. Рекомендуемые нормативные источники: 

1. Гражданский кодекс Российской Федерации, часть 1 и 2. 

2. Налоговый кодекс Российской Федерации Часть 1 и 2. 

3. Федеральный закон от 21.11.1996 N 129-ФЗ "О бухгалтерском учете". 

4. Федеральный закон от 26.12.1995 N 208-ФЗ "Об акционерных обществах". 

5. Федеральный закон от 22.04.1996 N 39-ФЗ "О рынке ценных бумаг" 

6. Федеральный закон от 08.02.1998 N 14-ФЗ "Об обществах с ограниченной ответственно-

стью". 

7. Закон Российской Федерации от 08.01.1998 N 6-ФЗ "О несостоятельности (банкротстве)". 

8. Постановление Правительства РФ от 25.06.2003 г. № 367 «Правила проведения арбит-

ражным управляющим финансового анализа». 

9. Положение по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в Российской 

Федерации. Утверждено Приказом Министерства финансов Российской Федерации от 

29.07.1998 N 34н. 

10. Положения по бухгалтерскому учету ПБУ №№ 1 – 21.  

http://biblioclub.ru/
http://biblioclub.ru/
http://biblioclub.ru/
http://biblioclub.ru/
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11. Приказ Минфина РФ № 180 от 01.07.2004 г. «Концепция развития бухгалтерского учета 

и отчетности в Российской Федерации на среднесрочную перспективу». 

12. Приказ Минфина РФ № 67н от 22.07.2003 г. «О формах бухгалтерской отчетности». 

13. Приказ Минфина РФ № 94н от 31.10.2000 г. «Об утверждении Плана счетов бухгалтер-

ского учета финансово-хозяйственной деятельности организации и инструкции по его 

применению». 

14. Приказ Минэкономики РФ от 01.10.1997 г. № 118 «Методические рекомендации по ре-

форме предприятий (организаций)». 

15. Инструкция Сбербанка от 26.10.1993 г. № 26-р «О кредитовании юридических лиц уч-

реждениями Сберегательного банка Российской Федерации». 

16. Положение Центрального Банка РФ от 26.03.2004 г. № 254-П «О порядке формирова-

ния кредитными организациями резервов на возможные потери по ссудам, по ссудной и 

приравненной к ней задолженности». 

 

7.4. Ресурсы специализированной литературы по бухгалтерскому учету, анализу и аудиту: 

http://www.iqlib.ru  - Интернет-библиотека образовательных изданий 

http: //www.audit-it.ru  - Статьи и публикации в области аудиторской деятельности, 

бухгалтерского учета и налогообложения 

http://www.e-library.ru  - Интернет-библиотека образовательных изданий 

http://www.klerk.ru/   - Статьи и публикации в области аудиторской деятельности, 

бухгалтерского учета и налогообложения 

http://www.biblioclub.ru/  - Электронная библиотечная система «Университетская 

библиотека - online» 

 

 

7.5. Перечень информационных технологий, программного обеспечения и информационных 

справочных систем, используемых при осуществлении образовательного процесса  

В образовательном процессе используются следующее информационные технологии: 

консультирование посредством электронной почты,  использование презентаций при 

проведении семинарских занятий;  

программы, обеспечивающие доступ в сеть Интернет (например, «Google chrome»);  

программы, демонстрации видео материалов (например, проигрыватель «Windows Media 

Player»);  

программы для демонстрации и создания презентаций (например, «Microsoft PowerPoint»). 

Microsoft Office (Acess, Excel, Power Point, Word и т.д.) 

Справочно-правовая система «Гарант»  

Справочная правовая система «Консультант Плюс» 

 

7.6. Материально-техническое обеспечение, необходимое для освоения образовательной 

программы: 

Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, практических занятий, 

групповых и индивидуальных консультаций, промежуточной и итоговой аттестации 

-  комбинированная учебная мебель  

- стол для преподавателя  

- стул  

- ПК с выходом в Интернет 

- переносной видеопроектор  

- переносной экран  

-  учебная доска  

- наборы демонстрационного оборудования и учебно-наглядных пособий, обеспечивающие 

тематические иллюстрации 

Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, практических занятий, 

групповых и индивидуальных консультаций, промежуточной и итоговой аттестации 

http://www.iqlib.ru/
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- комбинированная учебная мебель 

- стол для преподавателя  

- стул  

- ПК с выходом в Интернет 

- переносной видеопроектор 

-  переносной экран 

-  учебная доска 

Учебная аудитория для  групповых и индивидуальных консультаций, практических 

занятий 

-  столы 

-  стулья 

-  кресла 

- стулья мягкие 

-  учебная доска 

-  ПК  

- телевизор  

- видеокамера 

-  Лингафонный кабинет «Диалог-М» 

Аудитория для самостоятельной работы обучающихся 

- переговорный стол 

- стулья мягкие 

- ПК  

- МФУ 

 

8. Оценка качества освоения программы 
Оценка качества освоения обучающимися ДПОП ПП включает промежуточный контроль 

по дисциплинам и итоговую аттестацию в форме защиты проекта.  

Шкалы оценивания результатов обучения 

Оценивание результатов промежуточного контроля (зачет) 

Уровень знаний определяется оценками  «зачтено», «незачтено». 

 «Зачтено» – Теоретическое        содержание        дисциплины  освоено полностью, без 

пробелов, необходимые практические навыки работы с освоенным материалом 

сформированы, все предусмотренные рабочей программой дисциплины учебные задания 

выполнены. 

 «Незачтено» – Теоретическое        содержание        дисциплины освоено частично, 

необходимые практические навыки  работы  не сформированы,    большинство 

предусмотренных рабочей программой дисциплины учебных заданий не выполнено. 

Оценивание  результатов промежуточного контроля (экзамен) 

Уровень знаний определяется оценками «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», 

«неудовлетворительно». 

«Отлично» - обучающийся показывает полные и глубокие знания программного 

материала, логично и аргументировано отвечает на поставленный вопрос, а также 

дополнительные вопросы, показывает высокий уровень теоретических знаний. 

«Хорошо» -  обучающийся показывает глубокие знания программного материала, 

грамотно его излагает, достаточно полно отвечает на поставленный вопрос и дополнительные 

вопросы, умело формулирует выводы. В тоже время при ответе допускает несущественные 

погрешности. 

«Удовлетворительно» - обучающийся показывает достаточные, но не глубокие знания 

программного материала; при ответе не допускает грубых ошибок или противоречий, однако в 

формулировании ответа отсутствует должная связь между анализом, аргументацией и 

выводами. Для получения правильного ответа требуется уточняющие вопросы. 

«Неудовлетворительно» - обучающийся показывает недостаточные знания 

программного материала, не способен аргументировано и последовательно его излагать, 
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допускается грубые ошибки в ответах, неправильно отвечает на поставленный вопрос или 

затрудняется с ответом.  

 

9. Итоговая аттестация 

Итоговая аттестация обучающихся по программе профессиональной переподготовки явля-

ется обязательной и осуществляется после освоения образовательной программы в полном объ-

еме и предназначена для оценки уровня общих и профессиональных компетенций, определяю-

щих подготовленность слушателей к решению профессиональных задач. Итоговая аттестация 

проводится в форме защиты выпускной квалификационной работы. 

9.1. Требования к выпускной квалификационной работе 

Выполнение и защита выпускной квалификационной  работы предполагает: 

 способность к систематизации, закреплению и расширению теоретических знаний, вла-

дение навыками поиска, анализа и использования нормативно-правовых документов и практи-

ческими навыками профессиональной деятельности; 

 готовность решать конкретные аналитические и практические задачи с использованием 

автоматизированных систем управления; 

 способность делать обобщения, выводы, разрабатывать практические рекомендации в  

области предмета исследования. 

 предлагать и обосновывать варианты решения задач профессиональной деятельности, 

соответственно выстраивая структуру выпускной квалификационной работы; 

 владеть методами оценки экономической  эффективности и последствий принимаемых 

управленческих решений;  

 уметь собирать, обрабатывать и анализировать информацию, свободно ориентироваться 

при подборе различных ее источников и работать со специальной литературой;  

 уметь аргументировано излагать основные результаты работы, в том числе пути решения 

поставленных задач в ходе защиты выпускной квалификационной работы. 

Целями выполнения выпускной квалификационной работы являются: 

 демонстрация навыков анализа и использования знаний, информации, нормативно-

правовой документации и опыта профессиональной деятельности для осуществления организа-

ционно-технических мероприятий; 

 представлять результаты работы, делать конкретные предложения для решения выявлен-

ных  проблемных  вопросов, обобщать и критически оценивать информацию и опыт деятельно-

сти в условиях современного развития науки и технологий; 

 владеть навыками использования статистических, расчетных методов, в том числе с 

применением вычислительной техники, компьютерных прикладных программ. 

 делать выводы и разрабатывать предложения по совершенствованию предмета исследо-

вания; 

К выпускной квалификационной работе предъявляются следующие требования: 

 аргументация актуальности темы, ее теоретической и практической  значимости; 

 самостоятельность и системность подхода в выполнении поставленных задач; 

 отражение литературы по теме, законодательных актов РФ и правительственных реше-

ний, локальных нормативных актов, положений, стандартов и др.; 

 анализ различных точек зрения с указанием источников (в виде ссылок или сносок); 

 полнота раскрытия темы, аргументированное обоснование выводов и предложений; 

 ясное, логическое и грамотное изложение результатов  исследования, правильное 

оформление работы в целом. 

Оригинальность постановки и решения конкретных вопросов в соответствии с 

особенностями исследования являются одним из основных критериев оценки качества 

выпускной квалификационной работы. Выпускник допускается к защите выпускной 

квалификационной работы при наличии в ней не более 30% плагиата. 

9.2. Порядок выполнения выпускной квалификационной работы 
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В соответствии с выбором темы слушателю назначается руководитель выпускной 

квалификационной работы, который: 

 выдает задание на выпускную квалификационную работу, в соответствии с которым раз-

рабатывается и уточняется план выпускной работы; 

 рекомендует необходимую литературу, справочные и архивные материалы, другие ис-

точники по теме; 

 проводит систематические консультации; 

 проверяет выполнение работы (по частям и в целом). 

Выполнение выпускной квалификационной работы состоит из трех последовательных 

этапов:  

Предварительный этап: 

 выбор объекта выпускной квалификационной работы; 

 предварительный выбор темы выпускной квалификационной работы; 

 назначение руководителя выпускной квалификационной работы; 

 согласование, уточнение темы выпускной квалификационной работы с руководителем и 

ее утверждение; 

 разработка и согласование с руководителем графика выполнения выпускной квалифика-

ционной работы; 

Основной этап: 

 выполнение работы в соответствии с графиком выпускной квалификационной работы; 

 написание и оформление законченных материалов выпускной квалификационной рабо-

ты. 

Заключительный этап: 

 получение отзыва руководителя; 

 проверка текста ВКР на уникальность с использованием системы «Антиплагиат»; 

 получение рецензии; 

 оформление иллюстративного материала (раздаточного, плакатов, презентации); 

 подготовка доклада; 

 защита выпускной квалификационной работы. 

Тема работы должна быть актуальной, соответствовать современному состоянию науки и 

техники, иметь практическое значение. Формулировка темы должна быть краткой, отражать 

суть выпускной квалификационной работы, содержать указание на объект и предмет 

исследования. 

Руководитель вместе со выпускником определяют объем и перечень необходимой 

информации, которую выпускник должен собрать об объекте исследования выпускной 

квалификационной работы.  Объектами исследования могут быть предпринимательские 

структуры, организации, частные предприятия и коммерческие организации всех 

организационно-правовых форм, хозяйственные товарищества, структуры государственных и 

муниципальных организаций, некоммерческие организации и объединения. Выбор конкретного 

объекта  исследования выпускной квалификационной работы осуществляется одновременно с 

предварительной формулировкой темы, что делается с целью ее привязки к конкретной 

информационной базе и проблемам, подлежащим решению в работе.  

9.3. Критерии оценки результатов освоения образовательной программы. 
Показатели оценивания Критерии оценивания Шкала 

оценивания 

Уровень доклада, степень 

освещенности в нем вопросов 

темы исследования, значение 

сделанных выводов и предложений 

для организации.  

Использование специальной 

научной литературы, нормативных 

актов.  

Стиль изложения, правильность 

и научная обоснованность 

Выпускная квалификационная работа соответствует 

всем предъявляемым требованиям, в том числе 

формальным, положительно оценена руководителем. Во 

время защиты выпускник продемонстрировал: 

а) умение раскрыть актуальность заявленной темы; 

доказать научную новизну своей работы и 

проиллюстрировать ее сформулированными им 

теоретическими предложениями, а в необходимых 

случаях рекомендациями по практическому 

применению; 

Отлично 
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выводов, оформление ВКР. б) дал исчерпывающие ответы на вопросы членов 

экзаменационной комиссии;  

в) грамотное и корректное ведение научной 

дискуссии. 

Уровень доклада, степень 

освещенности в нем вопросов 

темы исследования, значение 

сделанных выводов и предложений 

для организации.  

Использование специальной 

научной литературы, нормативных 

актов.  

Стиль изложения, правильность и 

научная обоснованность выводов, 

оформление ВКР. 

Выпускная квалификационная работа соответствует 

всем предъявляемым требованиям к написанию и 

оформлению.  При этом во время защиты выпускник 

при наличии отдельных недочетов, продемонстрировал: 

а) умение раскрыть актуальность заявленной темы; 

доказать научную новизну своей работы и 

проиллюстрировать ее сформулированными им 

теоретическими предложениями, а в необходимых 

случаях - рекомендациями по практическому 

использованию; 

б) умение грамотно и корректно вести научную 

дискуссию. 

в) недостаточно четко и полно ответил на вопросы  

членов экзаменационной комиссии. 

Хорошо 

Уровень доклада, степень 

освещенности в нем вопросов 

темы исследования, значение 

сделанных выводов и предложений 

для организации.  

Использование специальной 

научной литературы, нормативных 

актов.  

Стиль изложения, правильность и 

научная обоснованность выводов, 

оформление ВКР. 

Выпускная квалификационная работа в целом 

соответствует предъявляемым требованиям. Однако во 

время защиты выпускник: 

а) нечетко раскрыл актуальность темы исследования; 

не смог убедительно обосновать научную новизну своей 

работы; не предложил теоретических разработок, а в 

необходимых случаях - рекомендаций по практическому 

применению исследований по работе;  

б) не смог надлежащим образом ответить на 

вопросы членов экзаменационной комиссии. 

Удовлетвори

тельно 

 Уровень доклада, степень 

освещенности в нем вопросов 

темы исследования, значение 

сделанных выводов и предложений 

для организации.  

Использование специальной 

научной литературы, нормативных 

актов.  

Стиль изложения, правильность и 

научная обоснованность выводов, 

оформление ВКР. 

Выпускная квалификационная работа не 

соответствующей предъявляемым требованиям. 

Неудовлетворительная оценка выставляется также, если 

во время защиты выпускник: 

а) не раскрыл актуальность темы исследования или 

не обосновал научную новизну своей работы, не 

предложил теоретических разработок, а в необходимых 

случаях - рекомендаций по практическому применению 

исследований по работе;  

б) не смог ответить на вопросы членов 

экзаменационной комиссии. 

в) не ориентируется в тексте работы; не может дать 

ответы на уточняющие вопросы, касающиеся 

сформулированных в работе теоретических и 

практических предложений и т.д. 

Неудовлетвор

ительно 

 

9.4. Примерная тематика выпускных квалификационных работ 

1. Система счетов в бухгалтерском учете: классификация счетов, типовой и рабочий планы 

счетов (на примере организации). 

2. Международные стандарты финансовой отчетности, их взаимосвязь с российскими 

стандартами учета и составления отчетности организации. 

3. Учет и контроль расходов на восстановление основных средств. 

4. Учет амортизации основных средств в организации и методы ее начисления: бухгалтерский и 

налоговый аспекты. 

5. Бухгалтерский учет движения материальных ресурсов и анализ их использования в 

организации. 

6. Синтетический и аналитический учет материалов и контроль за их использованием в 

организации. 

7. Организация учета дебиторской и кредиторской задолженности и их отражение в 

бухгалтерской отчетности. 

8. Бухгалтерский учет и контроль расчетов организации с использованием векселей. 

9. Учет расчетов с покупателями и заказчиками за выполненные работы и оказанные услуги. 
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10. Бухгалтерский учет расчетов с работниками по оплате труда и прочим операциям с 

персоналом. 

11. Организация учета готовой продукции (работ, услуг) и расчетов с покупателями и 

заказчиками. 

12. Организация бухгалтерского учета на предприятиях малого бизнеса. 

13. Формирование отчетных показателей в регистрах бухгалтерского учета и их использование в 

анализе. 

14. Бухгалтерская отчетность некоммерческих организаций: содержание, порядок составления и 

информационные возможности. 

15. Порядок расчета и анализ базовой и разводненной прибыли на акцию в целях оценки 

эффективности инвестирования капитала. 

16. Консолидированная бухгалтерская отчетность организаций: состав, содержание и 

использование в анализе ее деятельности. 

17. Формирование бухгалтерского баланса в условиях реорганизации и прекращения 

деятельности. 

18. Организация управленческого учета (на примере конкретного предприятия). 

19. Организация учета и анализа затрат на финансово-сбытовую деятельность. 

20. Анализ и оценка эффективности использования основных средств организации. 

21. Анализ активов организации и оценка ее имущественного положения. 

22. Анализ оборачиваемости активов и их составляющих элементов, выявление путей ее 

ускорения. 

23. Анализ дебиторской и кредиторской задолженности, оценка влияния инфляции на реальную 

стоимость их погашения. 

24. Анализ движения денежных потоков организации с использованием прямого и косвенного 

методов. 

25. Анализ и оценка эффективности использования оборотных активов организации. 

26. Анализ доходов, расходов и финансовых результатов деятельности организации. 

27. Анализ и оценка финансовых результатов деятельности организации. 

28. Маржинальный анализ производства продукции и ее продаж. 

29. Анализ себестоимости продаж и выявление резервов ее снижения в организации. 

30. Анализ формирования и использования чистой прибыли организации. 

31. Анализ влияния учетной политики на финансовые результаты деятельности организации. 

32. Система формирования показателей рентабельности: анализ и оценка факторов ее роста. 

33. Анализ рентабельности капитала организации и оценка факторов ее изменения. 

34. Анализ формирования и оценка эффективности использования чистых активов организации. 

35. Анализ состава и изменения собственного капитала организации. 

36. Комплексный анализ и оценка финансового положения предприятия по данным 

бухгалтерской отчетности. 

37. Анализ и оценка финансово-хозяйственной деятельности организации в условиях 

банкротства. 

38. Анализ и оценка эффективности деятельности организации малого бизнеса. 

39. Анализ трудового потенциала организации и оценка рациональности его использования. 

40. Анализ производительности труда и оценка влияния факторов на ее изменение. 

41. Анализ и оценка платежеспособности и финансовой устойчивости организации. 

42. Анализ и оценка ликвидности бухгалтерского баланса организации. 

43. Анализ и оценка финансового состояния неплатежеспособной организации. 

44. Анализ и оценка кредитоспособности организации-заемщика. 

45. Система формирования расходов на производство и продажу продукции организации, их 

учет и анализ. 

46. Учет и анализ основных средств как база поиска резервов повышения эффективности их 

использования. 

47. Бухгалтерский учет и анализ использования нематериальных активов организации. 
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48. Учет и анализ финансовых вложений организации как инструменты поиска резервов 

повышения эффективности их использования. 

49. Учет и анализ доходов организации и выявление возможностей их роста. 

50. Учет и анализ расходов организации и выявление возможностей их снижения. 

51. Учет и анализ расчетов организации с бюджетом и внебюджетными фондами. 

52. Учет и анализ формирования и изменений уставного капитала организации. 
 

10. Рабочие программы дисциплин. 
Содержание дополнительной профессиональной образовательной программы 

представлено рабочими программами дисциплин учебного плана. 
 

Аннотация рабочей программы дисциплины 

 «Экономическая теория» 

Цели и задачи освоения дисциплины 
Целями освоения учебной дисциплины являются формирование у слушателей научного 

экономического мировоззрения, умения анализировать экономические ситуации и закономерности 

поведения хозяйственных субъектов в условиях рыночной экономики. 

Задачи дисциплины:  

 освоить понятия и содержание экономических законов и категорий на макро-уровне; 

 сформировать знания о сущности и содержании экономических процессов в рыночной 

экономике; 

 овладеть методологией экономического анализа; 

 приобретение теоретических знаний и практических навыков анализа мотивов и законо-

мерностей деятельности субъектов экономики; 

 сформировать представление о формулировках и теоретическом обосновании целей, ин-

струментов и форм проведения экономической политики, которые могут наиболее ра-

циональным образом обеспечить удовлетворение потребностей человека и общества; 
Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине 

В результате освоения дисциплины слушатель должен 

Знать:  

 основные понятия, категории и инструменты экономической теории; 

 основные особенности ведущих школ и направлений экономической науки; 

 закономерности функционирования современной экономики; 

 основные теоретические положения и ключевые концепции всех разделов дисциплины, 

направления развития экономической науки; 

 законы функционирования рынка и средств его регулирования;  

 знать основы построения, расчета и анализа современной системы показателей, характери-

зующих деятельность агентов рынка; 

 методы анализа, обобщения и систематизации информации об явлениях политической, 

экономической и социальной жизни. 
Уметь:  

 анализировать во взаимосвязи экономические явления, процессы; 

 выявлять проблемы экономического характера, предлагать способы их решения с учетом 

критериев социально-экономической эффективности, оценки рисков и возможных соци-

ально-экономических последствий; 

 рассчитывать на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой базы, 

экономические показатели; 

 использовать источники экономической информации; 

 проводить критический анализ, ставить цели и находить пути ее достижения; 

 критически анализировать, обобщать и систематизировать информацию, ставить цели 

профессиональной деятельности и выбирать оптимальные пути и методы их достижения 

 составлять научно-аналитические отчеты, пояснительные записки для обеспечения про-

ектной, управленческой и информационно-маркетинговой деятельности 
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Владеть:  

 методологией экономического исследования; 

 современными методами сбора, обработки и анализа экономических данных; 

 современной методикой построения экономической модели; 

 современными методиками расчета и анализа социально-экономических показателей, ха-

рактеризующие экономические процессы и явления. 
 

Содержание дисциплины, структурированное по темам с указанием количества академических 

часов и видов учебных занятий 

№
 

п
/п

 

Тема (раздел) учебной дисциплины  
Л ПЗ СР Всего 

1.  

Теория производства. Общественное производство. Значение 

производства. Проблема ограниченности ресурсов и 

безграничности потребностей. Производительные силы и 

экономические отношения. Производственная функция. Закон 

убывающей производительности и возрастания дополнительных 

затрат. 

Теория общественного производства. Формы общественного 

производства. Товар. Экономические законы товарного 

производства. Конкуренция в системе товарного производства. 

Воспроизводство и экономический рост. Циклический характер 

экономического роста. Условия реализации и пропорции видов 

воспроизводства.  

2 - 2 4 

2.  

Экономические системы. Классификация экономических систем. 

Социально-экономические отношения и модели экономического 

строя. Экономические законы. Модели экономических систем. 

Российская модель переходной экономики. 

Собственность.  Формы собственности и их характеристики. 

Присвоение, владение, пользование, распоряжение. Перестройка 

отношений собственности. Приватизация в РФ. 

Деньги в рыночной экономике.  Теория происхождения денег.  

Формы стоимости. Возникновение и сущность денег.  Функции 

денег. Виды денег. Закон денежного обращения и его 

модификации. Денежная система. Денежные реформы. 

Ресурсы и потребности общества. Экономические потребности 

общества и их взаимозависимость с производством. Экономиче-

ские интересы и потребности. 

2 2 4 8 

3.  

Субъекты экономики, факторы производства, кругооборот 

продукта и капитала.  Экономические агенты. Субъекты эконо-

мики. Факторы производства. Сферы экономической деятельно-

сти. Потоки и запасы. Кругообороты благ и доходов. Схема кру-

гооборота продукта и дохода (капитала) с учетом и без учета кре-

дитно-финансовых потоков. Затраты и результаты. Фактор време-

ни и дисконтирование.  Основные типы рынков.  

Рынок и механизм его функционирования. Элементы, функции 

и роль рынка. Структура рынка, виды рынков, классификация 

рынков. Сегментация рынков. Инфраструктура рынка. Определе-

ние спроса. Величина спроса. Закон спроса. Индивидуальный и 

рыночный спрос. Кривая спроса. Неценовые факторы, воздейст-

вующие на спрос. График смещения кривой спроса. 

Определение предложения. Величина предложения. Закон 

предложения. Кривая предложения. Рыночное равновесие и его 

устойчивость. Излишки потребителя и производителя. 

Эластичность спроса и предложения. Перекрестная эластичность. 

Практическое значение эластичности спроса 

2 2 2 6 

4.  

Конкуренция и монополия. Понятие конкуренции. Малый биз-

нес в России и совершенная конкуренция. Несовершенная конку-

ренция: Монополистическая конкуренция; Олигополия; Монопо-

лия; Монопсония. Основные характеристики рынка несовершен-

ной конкуренции. Монопольный рынок. 

Теория потребительного поведения. Понятие «потребность», 

материальные, духовные, социальные потребности потребителя. 

2 2 2 6 
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Предпочтения потребителя и полезность. Функция полезности. 

Понятие « потребительская корзина». Поведение потребителя. 

5.  

Предприятие (фирма) в рыночной экономике. Сущность и цели 

деятельности фирмы. Типы организации предприятий. Этика 

бизнеса. 

Издержки производства и прибыль фирмы. Понятие издержек 

производства. Показатели затрат на единицу продукции. Точка 

технологического оптимума. Роль показателя предельных 

издержек в процессе принятия решений фирмой. Особенности 

динамики постоянных, переменных и средних издержек при росте 

объемов производства. Издержки в краткосрочном и 

долгосрочном периоде. Прибыль как цель деятельности фирмы. 

Валовой, средний и предельный доход фирмы. Прибыль и убытки.  

2 2 2 6 

6.  

Рынки факторов производства и их доходы. Механизм функ-

ционирования рынков факторов производства и теоретические 

подходы к их анализу. Рынки факторов производства и их доходы. 

Рынок труда и заработная плата. Заработная плата как цена 

фактора «труд». Структура занятости. Заработная плата и уровень 

квалификации. Повременная и сдельная заработная плата. Про-

цент-разновидность дохода. Процентная ставка, средняя ставка 

процента, рыночная ставка процента и факторы на нее воздейст-

вующие. 

Рынок капитала. Дисконтирование. Теории капитала и 

прибыли. Основной капитал и его анализ. Амортизация основного 

капитала. Оборотный капитал и его анализ. Оценка капитала. 

Доходный подход. Рыночный подход. Затратный подход. 

Рынок земли. Рента и её виды. Рынки природных ресурсов. 

Экономика невозобновляемых ресурсов. Ценообразование на 

рынках природных ресурсов. Экономическая рента. Достоинства 

ренты. Цена земли; динамика и факторы ее определяющие. 

Аграрный сектор экономики, его историческое и современное 

значение, особенности. Субъекты аграрного рынка. 

Землевладелец и арендатор. 

2 2 2 6 

7.  

Национальная экономика. Основные макроэкономические 

показатели. Цели и задачи макроэкономической политики. 

Система национального счетоводства. Две системы счетоводства: 

ВВП и СОП. Макроэкономические показатели функционирования 

и оценки величины суммарного объема национального 

производства. Валовой внутренний продукт, его формы. Методы 

расчета и значение в макроанализе. Макроэкономические 

показатели, рассчитываемые на основе ВВП. Показатели цен и 

занятости. Теневая экономика. Показатели занятости. Индексы 

цен. 

2 - 4 6 

8.  

Потребление, сбережение, накопление и инвестиции. Теории 

потребления. Конечное потребление и сбережение. Инвестиции. 

Проблема инвестиций в современной России. Модель равновесия 

доходов-расходов (кейнсианский крест). Инфляционный и 

рецессионный разрывы. Модель инвестиции – сбережения (I-S). 

Парадокс бережливости. 

Макроэкономическое равновесие в модели «совокупный 

спрос - совокупное предложение. Анализ моделей совокупного 

спроса и предложения в случае по Дж. Кейнсу и в классическом 

случае. Взаимосвязь потребления и сбережения, их различия. 

Средняя и предельная склонность к потреблению и сбережению. 

Исследовать методы прогнозирования динамики потребления и 

сбережения. 

2 2 2 6 

9.  

Экономический рост. Цикличность развития экономики. 

Экономическое равновесие. Цикличность. Основные 

характеристики экономического цикла деловой активности. 

Прогнозирование деловой активности. Большие циклы Н.Д. 

Кондратьева. Количественные и качественные характеристики 

длинноволновых колебаний. Аграрные и структурные кризисы. 

Объективные основы циклических колебаний. Различные 

2 2 2 6 
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подходы к объяснению цикличности. Особенности 

экономического кризиса России. Стабилизационные программы. 

Безработица и инфляция. Концепции занятости населения. 

Экономически активное и экономически неактивное население. 

Основные функции занятости. Формы занятости. Понятие 

безработицы. Измерение уровня безработицы. Закон Оукена. 

Рынок труда. Сущность инфляции и причины ее возникновения. 

Типы инфляций. Измерение темпов инфляции. Дефлятор ВНП. 

Социальные и экономические последствия инфляции. 

Соотношение инфляции и безработицы. Антиинфляционная 

политика государства . 

10.  

Доходы населения и социальная политика. Доходы населения. 

Основные направления потребительских расходов. Кривая 

Лоренца. Проблема неравенства в распределении доходов. 

Индексация доходов. Основные направления проведения 

политики доходов как системы государственных мер, 

направленных на перераспределение и выравнивание доходов в 

обществе. Уровень жизни. Система показателей оценки уровня 

жизни и бедности. Государственное перераспределение доходов. 

Экономическая эффективность и равенство. Система социальной 

защиты населения России. 

2 - 4 6 

11.  

Государственное регулирование рыночной экономики. 
Функциональные экономические системы – объекты 

государственного регулирования. Роль государства в 

осуществлении научно-технической, структурной, социальной и 

региональной политики. Основные экономические функции 

правительства. Методы и основные инструменты 

государственного регулирования. Общегосударственное и 

индикативное планирование. 

2 - 2 4 

12.  

Мировая система хозяйствования и международное 

разделение труда. Характеристика и структура мировой системы 

хозяйства. Характеристика основных центров мирового хозяйства. 

Сущность международного разделения труда (МРТ). Функции, 

принципы и факторы МРТ. 

Открытая экономика. Теория международной торговли. 

Торговая политика.  Открытая и закрытая экономика. Малая и 

большая экономика. Основные теории международной торговли. 

Торговая политика: либерализм и протекционизм. Тарифные 

методы регулирования международной торговли. Нетарифные 

методы регулирования международной торговли. Скрытые 

методы торговой политики. Организации регулирующие 

международную торговлю. 

2 2 2 6 

13.  Промежуточный контроль (экзамен)    4 

ВСЕГО 24 16 32 76 

 

Аннотация рабочей программы дисциплины 

 «Налоги и налогообложение» 

Цели и задачи освоения дисциплины 

Целями освоения учебной дисциплины «Налоги и налогообложение» являются 

формирование прочной теоретической базы для понимания экономического механизма 

налогообложения, принципов построения единой системы налогообложения в России, а также 

развитие практических навыков у студентов по исчислению и уплате налогов в России. 

Задача дисциплины состоит в изучении основных положений теории налогов, 

важнейших налогов России, порядка их исчисления и уплаты, прав и обязанностей 

налогоплательщиков, налоговых органов и органов государственной исполнительной власти. 

Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен: 

Знать: 
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 основные понятия, категории, элементы налогов и современный инструментарий 

налогообложения; 

 правовые основы современного налогообложения; 

 основные экономические и социально-экономические показатели, применяемые для 

характеристики хозяйствующего субъекта экономики; 

 основные варианты расчетов экономических показателей; 

 показатели, характеризующие рост производительности труда и рост заработной платы 

предприятий в рыночной экономике. 

Уметь:  

 использовать информацию, полученную в бухгалтерском финансовом учете, для 

формирования учетной политики для целей налогообложения; 

 использовать нормативно-правовую базу налогообложения в практической 

профессиональной деятельности; 

 проводить обоснование правильности выбора сбора экономических  и  социально-

экономических показателей; 

 анализировать экономические  и  социально-экономические показатели; 

 системно анализировать социально-экономические показатели; 

 делать выводы и обосновывать полученные конечные результаты; 

 подготовить после анализа экономических и социально-экономических показателей доклад, 

статью, курсовую работу, выпускную квалификационную работу, презентацию и т.д.;  

 пользоваться основными выводами при написании и опубликовании статьи и доклада. 

Владеть: 

 методами формирования учетной политики для целей налогообложения; 

 методами налогового контроля и особенностями налогового регулирования; 

 навыками работы с аналитическими  данными, полученными при обосновании деятельности 

хозяйствующего субъекта; 

 экономическими основами профессиональной деятельности. 

 

Содержание дисциплины, структурированное по темам с указанием количества 

академических часов и видов учебных занятий 

№
 

п
/п

 

Тема (раздел) учебной дисциплины Виды учебной деятельности 

в часах/ в том числе интерактивной форме 
Л ПЗ СР Всего 

1.  

Налоговая система. Особенности построения налоговой системы в 

России, в промышленно развитых и развивающихся государствах. 

Классификация налогов, ее критерии. Характеристика основных 

налогов и сборов в России. Полномочия органов законодательной и 

исполнительной власти. Управление налоговой системой: органы 

управления, их функции, цели и задачи. 

Налоговая политика государства. Налоговый механизм. 

Эффективность его использования. Налоговая политика 

государства. Налоговая стратегия и тактика. Налоговый контроль. 

Налоговое регулирование и его особенности в России и зарубежных 

странах. 

2 - 2 4 

2.  

Налогообложение прибыли (дохода) организаций. Определение 

налогооблагаемой прибыли от реализации продукции (работ, услуг). 

Состав затрат и порядок формирования финансовых результатов для 

целей налогообложения прибыли. Механизм определения 

финансовых результатов. Необлагаемые доходы. Состав и 

назначение льгот по налогу на прибыль. Условия и ограничения в 

применении льгот. Ставки налога на прибыль организаций. Порядок 

исчисления и сроки уплаты налога на прибыль организаций. 

Особенности налогообложения отдельных видов доходов 

организаций. Налогообложение прибыли кредитных и страховых 

организаций. Налогообложение прибыли иностранных юридических 

лиц. Проблемы устранения двойного налогообложения. Контроль 

налоговых органов. 

2 - 2 4 
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3.  

Налогообложение субъектов малого предпринимательства. 
Критерии малого предпринимательства как субъекта 

налогообложения. Налогообложение прибыли. Особенности льгот 

по налогу на прибыль и налогу на добавленную стоимость. 

Упрощенная система налогообложения субъектов малого 

предпринимательства. Объекты налогообложения организаций, 

применяющих упрощенные системы налогообложения, учета и 

отчетности. Ставки единого налога. Порядок исчисления и сроки 

уплаты в бюджет. Порядок исчисления и уплаты налога в бюджет. 

Налогообложение имущества организаций. Налог на имущество 

предприятий. Плательщики налога и объект обложения. Порядок 

определения налоговой базы по налогу на имущество. Льготы по 

налогу, их классификация. Ставки налога. Порядок и сроки уплаты 

налога в бюджет. Инвестиционный налоговый кредит. Налог на 

недвижимость. 

2 - 2 4 

4.  

Налоговые платежи за пользование природными ресурсами. 
Налог на добычу полезных ископаемых. Платежи за право на 

пользование недрами. Плата за пользование водными объектами. 

Платежи за загрязнение окружающей среды. Плата за выбросы 

загрязняющих веществ в окружающую среду. Земельный налог. 

Порядок исчисления и уплаты земельного налога в бюджет. 

Нормативная цена земли. Арендная плата за землю, плательщики, 

порядок исчисления.   

Взносы в государственные социальные внебюджетные фонды. 
Законодательная база. Состав Государственных фондов социального 

назначения. Отчисления в государственные внебюджетные фонды 

социального назначения. Плательщики взносов в Пенсионный фонд. 

Плательщики взносов в фонды социального и медицинского 

страхования. Ставки отчислений во внебюджетные фонды. Льготы. 

Порядок исчисления и сроки уплаты взносов по видам фондов. 

2 2 2 6 

5.  

Акцизы. Плательщики акцизов, объект обложения. Определение 

налоговой базы. Ставки акцизов, основы их дифференциации. 

Порядок расчета суммы акциза. Налоговые вычеты. Сроки уплаты. 

Особенности исчисления и уплаты акцизов на нефть, газовый 

конденсат и природный газ. Контроль налоговых органов за 

правильностью исчисления и полнотой уплаты акцизов. Тенденции 

и основные направления дальнейшего совершенствования акцизов. 

Налог на добавленную стоимость. Плательщики, объект 

обложения. Операции, освобождаемые от налогообложения. Ставки 

налога, их применение. Порядок исчисления НДС. Налоговые 

вычеты. Счета-фактуры при расчетах НДС. Сроки уплаты НДС. 

Особенности исчисления НДС при осуществлении транспортных 

перевозок. Контроль налоговых органов за правильностью 

исчисления и полнотой уплаты НДС. 

2 2 2 6 

6.  

Таможенные пошлины. Таможенные пошлины и таможенный 

тариф. Плательщики таможенных пошлин. Виды применяемых 

ставок, их дифференциация по товарам и товарным группам. 

Таможенные пошлины на импортные и экспортные товары. 

Критерии дифференциации. Способы определения таможенной 

стоимости товара. Льготы по таможенным пошлинам. Исчисление и 

порядок уплаты таможенных пошлин. 

Торговый сбор. Порядок установления и введения торгового сбора. 

Плательщики сбора. Объект обложения. Виды 

предпринимательской деятельности, в отношении которых 

устанавливается сбор. Период обложения. Ставки сбора. Учет 

плательщиков сбора. Порядок исчисления и уплаты сбора. 

Полномочия органов местного самоуправления. 

2 - 2 4 

7.  

Налогообложение доходов физических лиц. Налоги с физических 

лиц, их назначение. Налог на доходы физических лиц: состав 

плательщиков. Совокупный годовой доход как объект 

налогообложения. Определение налоговой базы. Доходы, не 

подлежащие обложению налогом на доходы. Налоговые вычеты. 

Ставки налога. Порядок исчисления и уплаты налога в бюджет. 

Налогообложение доходов от предпринимательской деятельности 

2 2 2 6 
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физических лиц. Особенности налогообложения доходов 

иностранных граждан. Декларация о доходах граждан. 

Ответственность граждан за непредставление  декларации  и  

неуплату  налога   на   доходы. 

8.  

Налогообложение имущества физических лиц. Имущественные 

налоги с физических лиц. Порядок исчисления и уплаты налога на 

землю, помещения, сооружения и транспортные средства. Контроль 

налоговых органов за правильностью и своевременностью 

исчисления и уплаты налогов с имущества физических лиц. 

Прочие налоги и сборы, взимаемые с юридических и 

физических лиц. Транспортный налог. Государственная пошлина. 

Плательщики, объекты обложения, льготы по государственной 

пошлине. Порядок исчисления и сроки уплаты. Состав, принципы 

исчисления и взимания местных налогов и сборов. 

2 - 2 4 

9.  Промежуточный контроль (зачет)    2 

ВСЕГО 16 6 22 46 

 

Аннотация рабочей программы дисциплины 

 «Бухгалтерский финансовый учет» 

Цели и задачи освоения дисциплины 

Целью изучения дисциплины является получение системных знаний в области методики 

бухгалтерского учета и основных тенденциях его развития на современном этапе, а также 

изучение организации бухгалтерского финансового учета для предприятий и организаций 

различных организационно-правовых форм. 

В ходе достижения указанной цели решаются следующие задачи: изучить основные цели 

и концепции бухгалтерского финансового учета, его предмет и объекты; ознакомиться с 

основными требованиями к ведению бухгалтерского учета и формированию учетной политики; 

знать экономическую сущность счетов, состав и структуру бухгалтерской отчетности; 

ознакомиться с порядком и требованиями документального оформления хозяйственных 

операций; знать методику и порядок ведения учета внеоборотных и оборотных активов 

организаций, ее капитала, резервов и обязательств, а также операций и ценностей, не 

принадлежащих организации; уметь формировать и анализировать основные показатели 

бухгалтерской отчетности. 

Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине 

В результате освоения дисциплине слушатель должен: 

 иметь представление об основных концепциях бухгалтерского учета, тенденциях их раз-

вития, перспективах адаптации учета и отчетности к международным стандартам; 

 знать методику учета внеоборотных и оборотных активов, капитала, резервов и обяза-

тельств коммерческой организации, а также действующую систему нормативного регу-

лирования учета и отчетности; 

 уметь формировать и анализировать информацию о движении денежных потоков, дохо-

дах и расходах, а также о финансовых результатах деятельности организации; 

 приобрести навыки в формировании, обобщении и использовании информации об акти-

вах, капитале и обязательствах организации для целей управления; 

 иметь опыт документального оформления хозяйственных операций, владеть навыками 

организации бухгалтерской службы и вопросами формирования бухгалтерской и налого-

вой политики коммерческой организации. 

 

Содержание дисциплины, структурированное по темам с указанием количества 

академических часов и видов учебных занятий 

№
 

п
/п

 

Тема (раздел) учебной дисциплины Виды учебной 

деятельности в часах/ в том числе интерактивной форме 
Л ПЗ СР Всего 
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1.  

Система нормативного регулирования учета в России. Уровни 

нормативного регулирования учета. Российские бухгалтерские 

стандарты (ПБУ), их количество и взаимосвязь с Международны-

ми стандартами финансовой отчетности (МСФО). Учетная поли-

тика организации. 

Организационно-правовые особенности предприятий и их 

влияние на постановку финансового учета в хозяйствующих 

субъектах. Понятие хозяйственных товариществ и обществ. Това-

рищества полные и товарищества на вере. Порядок формирования 

складочного капитала. Хозяйственные общества в виде обществ с 

ограниченной ответственностью (ООО) и акционерных обществ – 

закрытых (ЗАО) и открытых (ОАО). Порядок формирования устав-

ного капитала. Понятие производственного кооператива. Порядок 

создания паевого фонда в кооперативах. Понятие государственно-

го унитарного предприятия и порядок формирования уставного 

фонда. Движение средств складочного и уставного капиталов, 

организация аналитического учета. 

2 - 2 4 

2.  

Учет денежных средств и расчетов. Основные нормативные 

документы, регулирующие движение денежных средств. Порядок 

хранения, расходования и учета денежных средств в кассе. Отчет-

ность о движении денежных средств в кассе. Порядок и сроки 

проведения ревизии кассовых операций. Основные регистры по 

учету кассовых операций. Основные нормативные документы, 

регулирующие безналичные расчеты. Порядок организации и 

осуществления безналичных расчетов. Основные формы безна-

личных расчетов. Учет операций по расчетным и валютным сче-

там в банках. Понятия дебиторской и кредиторской задолженно-

стей. Порядок формирования и отражения в учете и отчетности 

резерва по сомнительным долгам. Учет расчетов с использовани-

ем векселей. Учет операций по договорам купли-продажи и ко-

миссии. Учет расчетов по зачету взаимных требований. Учет 

авансов выданных и полученных. Учет товарообменных (бартер-

ных) операций. Синтетический и аналитический учет расчетов с 

подотчетными лицами. Порядок ведения учета внутрихозяйствен-

ных расчетов с обособленными подразделениями. Учет операций 

по совместной деятельности. Порядок проведения инвентариза-

ции расчетов. Основные регистры по учету расчетных операций. 

4 2 2 8 

3.  

Учет долгосрочных инвестиций и источников их финансиро-

вания. Основные нормативные документы, регулирующие долго-

срочные инвестиции. Понятие, классификация и оценка долго-

срочных инвестиций. Организация и порядок учета затрат по 

строительству объектов подрядным и хозяйственным способами. 

Учет приобретения основных средств и нематериальных активов. 

Порядок учета НДС по долгосрочным инвестициям. Источники 

финансирования долгосрочных инвестиций. Порядок учета 

средств целевого финансирования. Основные регистры по учету 

долгосрочных инвестиций. 

Учет лизинговых операций. Основные нормативные документы 

по лизинговым операциям. Виды лизинга. Сублизинг. Учет 

имущества на балансе у лизингодателя и лизингополучателя. 

Отражение лизинговых платежей у лизингодателя и 

лизингополучателя. Основные регистры по учету лизинговых 

операций. Особенности налогообложения по лизинговым 

операциям. 

4 4 2 8 

4.  

Учет основных средств. Основные нормативные документы по 

учету основных средств. Классификация и оценка основных 

средств. Порядок документального оформления поступления и 

движения основных средств. Учет поступления основных средств. 

Понятие амортизации основных средств. Учет ремонтов основных 

средств, выполненных подрядным и хозяйственным способами. 

Использование счета «Расходы будущих периодов» для отраже-

ния расходов на ремонт основных средств. Отражение в учете 

выбытия основных средств. Порядок проведения переоценки ос-

новных средств и отражение в учете ее результатов. Учет аренды 

2 4 2 6 



28 

 

основных средств у арендатора и арендодателя. Порядок отраже-

ния ремонтов по условиям договора аренды. Учет объектов жи-

лищно-коммунального хозяйства. Порядок проведения инвента-

ризации основных средств и отражение в учете ее результатов. 

Основные регистры по учету основных средств. Особенности 

формирования налоговой базы по НДС, налогам на прибыль и 

имущество по операциям с основными средствами. 

5.  

Учет нематериальных активов. Основные нормативные доку-

менты по учету нематериальных активов. Классификация и оцен-

ка нематериальных активов. Порядок документального оформле-

ния поступления и движения нематериальных активов. Учет по-

ступления нематериальных активов. Амортизация нематериаль-

ных активов. Отражение в учете выбытия нематериальных акти-

вов. Основные регистры по учету нематериальных активов. Осо-

бенности формирования налоговой базы по НДС, налогам на при-

быль и имущество по операциям с нематериальными активами. 

Учет финансовых вложений. Основные нормативные докумен-

ты по учету финансовых вложений. Виды финансовых вложений. 

Учет финансовых вложений в паи и акции. Учет финансовых 

вложений в облигации. Учет погашения облигаций. Порядок уче-

та займов. Учет депозитных вкладов в кредитных организациях. 

Учет дебиторской задолженности. Учет вкладов по договору про-

стого товарищества. Основные регистры по учету финансовых 

вложений. Особенности формирования налоговой базы по НДС и 

налогу на прибыль в части финансовых вложений в ценные бума-

ги, займы и вклады, по договорам цессии и простого товарищест-

ва. 

4 4 2 8 

6.  

Учет производственных запасов. Основные нормативные 

документы по учету производственных запасов. Классификация и 

оценка МПЗ. Методы определения фактической себестоимости 

МПЗ при их отпуске в производство. Документальное 

оформление поступления и расходования МПЗ. Организация 

учета МПЗ в местах хранения и в бухгалтерии. Синтетический и 

аналитический учет МПЗ. Инвентаризация МПЗ и отражение в 

учете ее результатов. Порядок формирования и отражения в учете 

резервов под снижение стоимости материальных ценностей. 

Основные регистры по учету МПЗ. Особенности 

налогообложения операций с МПЗ. 

2 4 2 6 

7.  

Учет труда и его оплаты. Основные нормативные документы по 

учету труда и формированию фонда заработной платы. Виды, 

формы и системы оплаты труда. Фонд заработной платы, его 

состав. Документальное оформление личного состава 

организации, рабочего времени и выработки. Порядок начисления 

заработной платы и удержаний из нее. Порядок расчета отпускных 

сумм и пособий по временной нетрудоспособности. Синтетический 

учет расчетов с персоналом по заработной плате. Организация 

аналитического учета расчетов с персоналом. Порядок начисления и 

уплаты единого социального налога. Учет расчетов с органами 

социального страхования и обеспечения. Учет расчетов с 

бюджетом в части налога на доходы физических лиц. Основные 

регистры по учету расчетов с персоналом, органами социального 

страхования и обеспечения, бюджетом. 

2 2 2 6 

8.  

Учет издержек хозяйственной деятельности. Основные 

нормативные документы по учету затрат на производство. 

Принципы организации учета затрат на производство и 

калькулирование себестоимости продукции. Классификация 

затрат. Документация затрат. Учет расходов по элементам затрат 

и статьям калькулирования. Учет расходов будущих периодов и 

резервов предстоящих расходов и платежей. Учет затрат на 

основное и вспомогательное производства. Учет 

общепроизводственных и общехозяйственных расходов. Учет 

потерь от брака. Учет затрат обслуживающих производств и 

хозяйств. Порядок оценки и отражения в учете незавершенного 

производства, инвентаризация незавершенного производства. 

2 4 2 6 
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Отраслевые особенности состава затрат. Особенности учета 

затрат в сфере обращения. Учет расходов на продажу. Основные 

регистры по учету затрат на производство и расходов на продажу. 

9.  

Учет готовой продукции, работ, услуг и их реализации. Основ-

ные нормативные документы по учету готовой продукции. Доку-

ментация по движению готовой продукции. Учет готовой продук-

ции по фактической производственной себестоимости. Учет гото-

вой продукции по нормативной (плановой) себестоимости. Ана-

литический учет готовой продукции. Определение в учетной по-

литике метода начислений и кассового метода при реализации 

готовой продукции для целей налогообложения. Порядок учета 

оплаченных заказчиком законченных этапов работ по счету «Вы-

полненные этапы по незавершенным работам». Инвентаризация 

готовой и отгруженной продукции. Основные регистры по учету 

готовой продукции. 

2 2 2 6 

10.  

Учет финансовых результатов и использования прибыли. 

Основные нормативные документы по учету финансовых 

результатов. Структура, порядок формирования и учет 

финансового результата от продаж. Учет операционных и 

внереализационных доходов и расходов. Учет финансовых 

результатов от обычных видов деятельности. Учет чрезвычайных 

доходов и расходов. Учет чистой, нераспределенной прибыли. 

Учет доходов будущих периодов. Порядок реформации баланса. 

Определение налоговой базы по налогу на прибыль. Учет 

расчетов с бюджетом по налогу на прибыль. Учет использования 

прибыли. Основные регистры по учету формирования и 

использования прибыли (убытка). 

2 2 2 6 

11.  

Учет капитала, фондов и резервов. Основные нормативные 

документы по учету капитала, фондов и резервов. Порядок 

формирования и учет уставного капитала. Учет расчетов с 

учредителями. Учет собственных акций, выкупленных у 

акционеров. Отражение в учете увеличения и уменьшения 

уставного капитала. Порядок расчета чистых активов в 

акционерных обществах. Порядок формирования и учет 

резервного капитала. Порядок формирования и учет добавочного 

капитала. Учет резервов, образованных путем включения в 

себестоимость продукции (работ, услуг), и резервов, 

образованных путем включения в прочие расходы организации. 

Основные регистры по учету средств капитала, фондов и 

резервов. 

2 2 2 6 

12.  

Учет кредитов и займов. Понятия краткосрочных и 

долгосрочных кредитов и займов, их особенности. Учет 

краткосрочных кредитов и займов. Учет долгосрочных кредитов и 

займов. Учет облигационных займов. Порядок учета процентов по 

кредитам и займам. Основные регистры по учету кредитов и 

займов. Порядок отражения в отчетности задолженности по 

кредитам и займам. 

Учет внешнеэкономической деятельности. Основные норма-

тивные документы по учету внешнеэкономической деятельности 

организации. Понятия внешнеторгового контракта и базисных 

условий поставок. Формирование импортной покупной стоимости 

товаров. Учет и налогообложение импортных операций. Понятие 

экспорта и валютный контроль за экспортом товаров. Учет и на-

логообложение экспортных операций. Учет расчетов по авансам, 

полученным в счет оплаты экспортных товаров. Основные реги-

стры по учету экспортных и импортных операций. 

2 2 2 6 

13.  

Учет операций и ценностей, не принадлежащих организации. 

Порядок отражения указанных операций и ценностей на 

забалансовых статьях. Учет арендованных основных средств. 

Учет товарно-материальных ценностей, принятых на 

ответственное хранение. Учет материалов, принятых в 

переработку. Учет товаров, принятых на комиссию. Учет 

оборудования, принятого для монтажа. Учет бланков строгой 

отчетности. Учет списанной в убыток задолженности 

2 2 2 6 
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неплатежеспособных дебиторов. Учет полученных обеспечений 

обязательств и платежей. Учет выданных обеспечений 

обязательств и платежей. Учет износа основных средств. Учет 

основных средств, сданных в аренду. 

14.  

Назначение, состав и содержание бухгалтерской отчетности. 

Принципы, назначение и состав бухгалтерской отчетности. Ос-

новные схемы взаимоувязки показателей отчетности. Порядок и 

сроки представления отчетности. Публичная отчетность. Консо-

лидированная отчетность. Бухгалтерские стандарты. 

Формирование учетной политики и ее аспекты. Цели и задачи 

формирования учетной политики. Организационно-технический и 

методический аспекты учетной политики. Учетная политика для 

целей налогообложения. Возможность изменения приказа по 

учетной политике. Раскрытие информации через учетную 

политику организации. 

2 2 2 6 

15.  Промежуточный контроль (экзамен)    4 

ВСЕГО 34 36 28 102 

 

Аннотация рабочей программы дисциплины 

 «Бухгалтерский управленческий учет» 

Цели и задачи освоения дисциплины 

Целью изучения дисциплины «Бухгалтерский управленческий учет» является 

формирование теоретических знаний и практических навыков по организации и ведению 

бухгалтерского учета для целей управления организации на базе основополагающих 

принципов, ключевых понятий, терминов и категорий, характерных для адекватного 

отражения современного уровня развития экономики. 
Задачи дисциплины:  

 изучение основных положений бухгалтерского управленческого учета;  

 ознакомление с составляющими бухгалтерского управленческого учета; 

 изучение терминологии концепции классификации затрат; 

 ознакомление с порядком формирования затрат по центрам ответственности; 

 изучение процедур учета, планирования и контроля затрат государственных и муниципальных 

структур по видам, местам возникновения, центрам  ответственности, объектам учета затрат и 

калькулирования; 

 формирование цели и концепции системы подготовки смет, терминологию и практику 

бюджетирования; 

 получение навыков выбора и проектирования системы учета и контроля затрат в 

коммерческих организациях и другие. 

 

Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен: 

Знать: 

 понятия, сущность и методы анализа и синтеза; 

 методы построения управленческих структур организации и ведения управленческого учета; 

 методы и приемы организации бухгалтерского управленческого учета; 

 основы проектно-экономической и аналитической деятельности; 

 методы планирования, бюджетирования и прогнозирования с учетом факторов риска и 

неопределенности; 

 методические приемы и способы формирования и реализации учетной политики организации 

в целях управленческого учета; 

 сущность и значение информации в развитии современного общества и конкретной 

организации; 

 основные методы, способы и средства получения, хранения и переработки учетной 

информации; 
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 методику анализа учетных и отчетных показателей, характеризующих деятельность 

организации; 

 критерии социально-экономической эффективности деятельности хозяйствующих субъектов; 

 критерии формирования и оценки системы управленческого учета в организации; 

 современные технологии управления экономическими службами и подразделениями на предприятиях 

и организациях различных форм собственности, в органах государственной и муниципальной власти; 

Уметь: 

 выявлять проблемы управленческого характера при анализе абстрактных и конкретных 

ситуаций; 

 применять полученные общетеоретические знания при решении конкретных управленческих 

и учетных задач; 

 спроецировать освоенные методы ведения учета на конкретные факты хозяйственной жизни, 

происходящие в организации; 

 сформулировать задания и разрабатывать экономические проекты и программы в условиях 

неопределенности и рисков; 

 анализировать и интерпретировать  бухгалтерскую и иную информацию, содержащуюся в 

управленческой отчетности организаций; 

 использовать полученные сведения для принятия управленческих решений; 

 работать с компьютером как средством управления информацией; 

 анализировать и использовать различные источники информации для проведения 

экономических расчетов; 

 собирать и анализировать учетные и отчетные данные, необходимые для расчета 

экономических показателей; 

 разрабатывать эффективную управленческую политику организации; 

 создавать экономические службы и подразделения на предприятиях и организациях 

различных форм собственности, в органах государственной и муниципальной власти и 

управлять ими. 

 подготовить, обосновывать и принимать эффективные решения в экономической сфере; 

 вести учет затрат и результатов работы организации. 

Владеть: 

 методологией экономико-аналитических исследований; 

 первичными навыками организации и ведения бухгалтерского управленческого учета и 

составления внутренней управленческой отчетности; 

 количественными и качественными методами бухгалтерского управленческого учета и 

управленческой отчетности для принятия управленческих решений; 

 работой с информацией в глобальных, компьютерных сетях и справочно-правовых системах; 

 навыками составления регистров управленческого учета и форм управленческой отчетности 

и формирования отчетные показатели для оценки деятельности организации;  

 проведения необходимых расчетов, характеризующих результаты и перспективы деятельности 

организации; 

 навыками разработки проектных решений с учетом фактора неопределенности; 

 навыками прогнозировании, планирования и бюджетирования, контроля и оценки их 

результатов; 

 навыками формулировки предложений и разработки мероприятий по реализации 

разработанных проектов и программ; 

 навыками разработки стратегии и тактики экономического развития организации; 

 методикой учета и калькулирования, бюджетирования, ценообразования и формирования 

результатов деятельности организации; 

 навыками управления экономическими службами и подразделениями на предприятиях и 

организациях различных форм собственности, в органах государственной и муниципальной 

власти; 
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 навыками выбора вариантов управленческих решений и их обоснования на основе критериев 

социально-экономической эффективности. 

 

Содержание дисциплины, структурированное по темам с указанием количества 

академических часов и видов учебных занятий 

№
 

п
/п

 

Тема (раздел) учебной дисциплины Виды учебной 

деятельности в часах/ в том числе интерактивной форме 
Л ПЗ СР Всего 

1.  

Управленческий учет в системе управления организацией. 

Сравнительная характеристика финансового и управленческого 

учета. Место управленческого учета в системе хозяйственного 

учета и его роль в управлении организацией. Модели организации 

управленческого учета и отчетности 

2 - 4 6 

2.  

Теоретико-методологические подходы к классификации  и 

учету затрат в системе управленческого учета.  Сущность и 

содержание понятий «расходы», «затраты», «издержки». 

Сущность, методы и системы учета затрат. Классификация затрат 

для принятия управленческих решений, планирования и контроля. 

Учет затрат по местам возникновения и центрам ответственности. 

Учет и распределение косвенных затрат в системе 

управленческого учета. 

2 4 4 10 

3.  

Методы  и системы учета затрат и калькулирования 

себестоимости продукции (работ, услуг). Виды себестоимости. 

Калькулирование себестоимости. 

Попроцессный, позаказный и попередельный методы учета затрат 

и калькулирования себестоимости. Учет и калькулирование 

фактической себестоимости продукции на базе реальных и 

средних затрат. Нормативный метод учета затрат и 

калькулирования себестоимости, Учет затрат и калькулирование 

себестоимости продукции в системе «стандарт-кост».  

Калькулирование полной себестоимости; калькулирование 

сокращенной (производственной) себестоимости; учет затрат и 

калькулирование себестоимости продукции по системе «директ-

костинг». 

2 4 4 10 

4.  

Внутренняя управленческая отчетность. Внутренняя среда 

организации. Цель, принципы и методы формирования 

внутренней управленческой отчетности организации.  

Виды управленческой отчетности. Использование показателей 

управленческой отчетности для анализа и оценки результатов и 

перспектив деятельности организации. 

2 4 4 10 

5.  

Принятие управленческих решений на основе учетной и 

отчетной информации. Модели и методика принятия 

управленческих решений на основе учетной информации. Учет 

количественных и качественных факторов, альтернативных 

затрат. решение задач оптимизации программ управления 

организацией. Принятие краткосрочных и долгосрочных 

управленческих решений на основе данных управленческого 

учета и отчетности. 

2 4 4 10 

6.  Промежуточный контроль (экзамен)    4 

ВСЕГО 10 16 20 50 

 

Аннотация рабочей программы дисциплины 

 «Бухгалтерская финансовая отчетность и анализ» 

Цели и задачи освоения дисциплины 

Целью дисциплины является изучение принципов, методов  и содержания финансовой 

(бухгалтерской) отчетности на предприятиях в современных условиях; формирование знаний по 

организации и методике проведения анализа показателей, содержащихся в формах 

бухгалтерской, консолидированной, сегментарной, налоговой отчетности, для объективного 
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представления о достигнутых финансовых результатах деятельности организации; оценки 

влияния причин их изменения; разработки и обоснования вариантов принимаемых решений для 

реализации финансовой политики и управления производством, обеспечивающих повышение 

эффективности использования производственного потенциала и финансовых ресурсов 

коммерческих организаций. 
Задачи дисциплины: 

В процессе изучения дисциплины «Бухгалтерская (финансовая) отчетность и анализ» 

ставятся следующие задачи: 

- получение системы знаний о бухгалтерской (финансовой) отчетности как одной из функций 

предпринимательской деятельности, позволяющей принять соответствующие решения в 

рыночной экономике; 

- организация информационной системы для широкого круга внутренних и внешних 

пользователей; 

- формирование и представление бухгалтерской (финансовой) отчетности, удовлетворяющей 

требованиям различных пользователей. 

- раскрытие информационно-аналитических возможностей действующих видов финансовой 

отчетности: бухгалтерской, консолидированной, сегментарной, налоговой; 

- систематизация показателей отчетности, обоснование целесообразности их использования 

для объективной оценки динамики развития организации, ее структурных подразделений и 

сегментов рынка (бизнеса); 

- развитие практических навыков по организации и проведению анализа данных различных 

видов отчетности, 

- овладение методами выявления, оценки возможности реализации неиспользованных резер-

вов и укрепления финансового положения и увеличения прибыльности организации; 

- обобщение результатов анализа и формулирование выводов и рекомендаций в виде аналити-

ческих, пояснительных записок различного формата, ориентированных на удовлетворение 

информационных запросов конкретных внутренних и внешних пользователей (собственни-

ков, руководства, функциональных менеджеров компании, кредиторов, представителей госу-

дарственных учреждений и т.д.). 

 

Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен: 

Знать: 

 теоретические положения бухгалтерского учета, основанные на истории его развития и 

современных тенденциях мировой практики; 

 принципы и правила ведения бухгалтерского учета; 

 систему сбора, обработки и формирования отчетной финансовой информации; 

 проблемы, решаемые бухгалтерами в процессе формирования отчетной информации для 

характеристики имущественного состояния хозяйствующего субъекта, финансовых 

результатов его деятельности как за отчетный год, так и на перспективу; 

 виды, состав финансовой отчетности, экономическое содержание представленных в ней 

показателей, а также взаимосвязь между различными показателями, содержащимися в 

отдельных формах отчетности; 

 информационно-аналитические возможности финансовой отчетности; 

 методы анализа финансовой отчетности; 

 формы обобщения результатов анализа. 

Уметь: 

 использовать систему знаний о принципах бухгалтерского (финансового) учета для 

разработки и обоснования учетной политики предприятия (хозяйствующего субъекта); 

 решать на примерах конкретных хозяйственных ситуаций вопросы оценки, учетной 

регистрации, накопления и формирования учетной информации финансового характера с 

целью последующего ее использования в финансовых отчетах; 

 проверять обоснованность формирования отчетной информации с целью исключения 
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вуалирования и фальсификации отчетных данных; 

 извлекать из каждой формы отчетности аналитическую информацию; 

 преобразовывать данные финансовой отчетности в качественные показатели для оценки дея-

тельности организации: показатели оборачиваемости оборотных средств, отдачи основного 

капитала, окупаемости затрат, рентабельности продаж продукции, рентабельности собствен-

ного и заемного капитала, коэффициенты финансовой устойчивости, платежеспособности, 

показатели рыночной устойчивости и т.д.; 

 разрабатывать частные и обобщающие показатели оценки сегментов бизнеса; 

 оценивать результаты деятельности по данным бухгалтерской консолидированной и сегмен-

тарной отчетности. 

Владеть: 

 способами использования отчетной бухгалтерской информации в процессе принятия 

решений; 

 международными стандартами финансовой отчетности, в которых рассматриваются вопросы 

формирования бухгалтерской (финансовой) отчетности в России и международной практике. 

 нормативной базой, регулирующей процессы составления, утверждения и представления 

различных видов отчетности организации; 

 методами составления пояснительной записки к бухгалтерской отчетности. 

 

Содержание дисциплины, структурированное по темам с указанием количества 

академических часов и видов учебных занятий 

№
 

п
/п

 

Тема (раздел) учебной дисциплины Виды учебной 

деятельности в часах/ в том числе интерактивной форме 
Л ПЗ СР Всего 

1.  

Бухгалтерский баланс (форма № 1). Бухгалтерский баланс и 

модели его построения. Виды бухгалтерских балансов. Состав 

актива и пассива баланса. Правила оценки отдельных статей 

баланса. Взаимосвязь между счетами бухгалтерского учета и 

статьями баланса. Аналитическое «чтение» баланса. Порядок 

расчета и назначение показателя «чистых активов».  

Отчет о прибылях и убытках (форма № 2). Схемы построения в 

отечественных и международных стандартах, взаимосвязь с 

налоговыми расчетами. Изменения в содержании и порядке 

составления Отчета в соответствии с рекомендациями 

Международных стандартов бухгалтерской отчетности. 

Использование данных Отчета о прибылях и убытках в анализе 

финансового состояния организации. 

Отчет о движении денежных средств, модели его составления. 

Особенности составления Отчета о движении денежных средств, 

его модели и содержание. Основные причины, вызывающие 

необходимость составления Отчета о движении денежных средств 

в отечественной практике. Взаимосвязь показателей формы № 4 

«Отчет о движении денежных средств» и бухгалтерского баланса. 

2 2 2 6 

2.  

Приложения к бухгалтерскому балансу и отчету о прибылях и 

убытках; сегментарная отчетность. Приложения к 

бухгалтерскому балансу и отчету о прибылях и убытках, 

включаемые в состав годового отчета предприятия. Нормативное 

регулирование состава приложений к бухгалтерскому балансу и 

отчету о прибылях и убытках. Содержание и порядок составления 

формы № 3 «Отчет об изменениях капитала»; экономическое 

содержание и назначение показателя «чистые активы», 

включенного в справки к форме № 3. Взаимоувязка показателей 

формы № 3 с бухгалтерским балансом. Содержание и порядок 

составления формы № 5 «Приложение к бухгалтерскому 

балансу». Состав показателей, отражаемых в разделах формы № 5, 

их экономическое содержание и назначение. Взаимоувязка 

показателей формы № 5 с бухгалтерским балансом. Содержание и 

порядок составления формы № 6 «Отчет о целевом использовании 

полученных средств». Сегментарная отчетность организации: ее 

2 2 2 6 
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цели, состав и методы составления. Правила формирования и 

представления информации по сегментам. Экономическое 

содержание и назначение сегментарной отчетности. Положение 

по бухгалтерскому учету «Информация по сегментам». 

3.  

Пояснительная записка, ее содержание. Назначение и порядок 

составления пояснительной записки. Раскрытие дополнительной 

информации об объемах реализации продукции, о составе 

основных средств, финансовых вложений, нематериальных 

активов, дебиторской и кредиторской задолженностей и т.д. 

Качественное и количественное исследование основных факторов, 

влиявших на формирование показателей хозяйственно-

финансовой деятельности организации за отчетный период. 

Раскрытие учетной политики организации и предполагаемых 

изменений в ней в предстоящем отчетном году. Отражение 

избранной учетной политики в отчетности организации.  

2 2 2 6 

4.  

Сводная и консолидированная  бухгалтерская отчетность. 

Сводная и консолидированная  бухгалтерская отчетность: их на-

значение, методы составления. Область применения сводной от-

четности. Отличия от консолидированной отчетности. Принципы 

и процедуры консолидации в бухгалтерской отчетности организа-

ции показателей ее дочерних и зависимых обществ. Состав и 

структура консолидированной отчетности. Структура консолиди-

рованного баланса. Консолидированный отчет о прибылях и 

убытках. 

Специализированная отчетность. Информация, сопутствующая 

бухгалтерской отчетности. Формы статистической отчетности: 

форма № П-1 «Сведения о производстве и отгрузке товаров и 

услуг»; форма № П-2 «Сведения об инвестициях»; форма П-4 

«Сведения о численности, заработной плате и движении 

работников». Порядок и особенности составления расчетных 

ведомостей по платежам во внебюджетные фонды социального 

характера. Налоговая отчетность. Порядок и особенности 

составления налоговых деклараций. Аудит и публичность 

бухгалтерской отчетности. Трансформация бухгалтерской 

отчетности российских предприятий в составляемую по 

международным стандартам. 

2 4 2 8 

5.  

Теоретические и методические основы анализа финансовой 

отчетности. Раскрытие информационно-аналитических 

возможностей финансовой отчетности. Виды и формы 

финансовой отчетности. Нормативное регулирование составления 

и представления отчетности организации. Публичность 

бухгалтерской отчетности. Взаимная увязка показателей 

различных форм отчетности. Информационно-аналитические 

возможности действующих видов отчетности. Система 

формирования обобщающих, частных и аналитических 

показателей отчетности. Количественные показатели отчетности. 

Виды и порядок расчета качественных аналитических 

показателей; их назначение и использование в моделировании 

исходных кратных факторных систем по методике Дюпона. 

Организационно-методическое обеспечение анализа финансовой 

отчетности. Методы и приемы анализа финансовой отчетности: 

горизонтальный, вертикальный, трендовый, коэффициентный и 

факторный анализ. Организация системы анализа финансовой 

отчетности. Формы обобщения результатов анализа. 

Пояснительная записка к бухгалтерской отчетности. 

4 2 2 8 

6.  

Анализ активов, капитала и обязательств по данным 

бухгалтерского баланса. Анализ пассива баланса. Анализ 

собственного капитала. Оценка финансовых рисков. Анализ 

состава, структуры и динамики актива баланса. Анализ оборотных 

активов. Анализ и оценка дебиторской и кредиторской 

задолженности. Факторный анализ оборачиваемости оборотных 

активов как инструмент поиска направлений ее ускорения. Анализ 

и оценка ликвидности бухгалтерского баланса организации. 

Анализ и оценка показателей платежеспособности компании и 

2 4 2 8 
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ликвидности оборотных активов, оценка их динамики и 

взаимосвязи.  

7.  

Анализ доходов, расходов и финансовых результатов 

деятельности организации по данным отчета о прибылях и 

убытках. Анализ состава и структуры доходов и расходов 

организации, оценка динамики и факторов их формирования. 

Факторный анализ доходов, расходов и прибыли. Анализ 

распределения чистой прибыли. Анализ и оценка динамики 

доходности и рентабельности продаж, активов, собственного и 

заемного капитала. Обобщение результатов анализа доходов, 

расходов, и финансовых результатов; их интерпретация; 

выявление резервов роста результативности бизнеса, повышению 

эффективности ресурсного потенциала организации. 

2 2 2 6 

8.  

Анализ и оценка собственного капитала по данным отчета об 

изменениях капитала. Анализ собственного капитала и 

приравненных к нему средств по статьям и источникам его 

формирования. Анализ и оценка соотношения поступивших 

средств на увеличение собственного капитала и использованных 

средств по различным направлениям его расходования. Анализ 

изменения уставного, добавочного, резервного капитала и 

нераспределенной прибыли. Анализ формирования и 

использования оценочных резервов, резервов предстоящих 

расходов. Обобщение результатов анализа, их интерпретация и 

оценка возможностей оптимизации расходования средств  из 

собственных источников финансирования и привлечения заемных 

средств. 

2 4 2 8 

9.  

Анализ денежных потоков по данным отчета о движении 

денежных средств. Анализ денежных потоков от текущей, 

инвестиционной и финансовой деятельности. Прямой и 

косвенный методы расчета и анализа денежных потоков. Анализ 

наличного денежного оборота в кассе организации и обоснование 

целесообразности осуществления расчетов наличными 

денежными средствами. Оценка взаимосвязи показателей 

бухгалтерского баланса. Отчета о прибылях и убытках и Отчета и 

движении денежных средств в целях установления причин 

недостатка или избытка денежной массы. Обобщение результатов 

анализа, их интерпретация и выявление возможностей ускорения 

процессов денежного оборота, обеспечивающих укрепление 

платежеспособности и финансовой устойчивости организации. 

2 4 2 8 

10.  

Анализ информации, представленной в пояснениях 

финансовой отчетности. Анализ информации о составе, 

поступлении, выбытии, амортизации нематериальных активов, 

основных средств, финансовых вложений, незавершенных 

капитальных вложений, дебиторской и кредиторской 

задолженности. Анализ состава, структуры и динамики расходов 

по обычным видам деятельности; расходов на освоение 

природных ресурсов. Анализ данных об эмиссии ценных бумаг 

организации, представляющей собой акционерное общество. 

Анализ объемов реализации товаров (продукции, услуг) по видам 

деятельности и географическим сегментам. Анализ прочей 

информации, содержащейся в приложениях к финансовой 

отчетности. 

2 4 2 8 

11.  

Анализ сегментной отчетности. Формирование системы 

показателей для анализа и оценки сегментных финансовых 

результатов. Особенности оценки результатов функционирования 

различных сегментов. Анализ эффективности использования 

активов сегмента. Факторный анализ – как инструмент выявления 

резервов роста эффективности  в сегментах. 

Анализ налоговой отчетности организации. Оптимизация 

налоговых расходов организации. Особенности расчета 

показателей для исчисления различных видов налогов 

организации. Оценка налоговой нагрузки в сравнении с 

финансовыми результатами деятельности организации. 

2 4 2 8 
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Взаимосвязь отдельных показателей финансовой и налоговой 

отчетности. Факторный анализ расходов, связанных с системой 

налогообложения организации. 

12.  

Анализ консолидированной финансовой отчетности. 

Информационно-аналитические возможности консолидированной 

финансовой отчетности. Нормативное регулирование 

формирования и представления консолидированной финансовой 

отчетности организации. Пользователи данных 

консолидированной отчетности. Принципы и виды консолидации. 

Экономическое содержание статей консолидированного 

бухгалтерского баланса и отчета о прибылях и убытках. 

Особенности раскрытия информации в приложениях. Учетная 

политика организаций и ее влияние на показатели 

консолидированной финансовой отчетности. Взаимно 

аннулирующие и  частично аннулирующие статьи, доля 

меньшинства. Методы поглощения, слияния. Особенности 

стоимостной оценки «цены фирмы». Особенности методики 

анализа данных консолидированной отчетности. Формирование 

системы аналитических показателей для оценки финансового 

положения, финансовых результатов деятельности организации 

по данным консолидированной финансовой отчетности. 

2 4 2 8 

13.  

Комплексная оценка деятельности организации по данным 

финансовой отчетности. Комплексная оценка как инструмент 

поиска резервов для повышения эффективности бизнеса. 

Системный подход к анализу и оценке хозяйственной 

деятельности по данным финансовой отчетности. Классификация 

факторов и резервов повышения эффективности финансово-

экономической деятельности организации. Методы комплексной 

оценки эффективности развития производства. Методика расчета 

комплексных показателей оценки экстенсификации и 

интенсификации использования ресурсов. Интегральный 

показатель роста объема производства на экстенсивной и 

интенсивной основе. Система показателей для рейтинговой 

оценки по данным бухгалтерской отчетности и методы ее расчета. 

2 2 2 6 

14.  

Использование финансовой отчетности в разработке бизнес-

планов организации. Цель и задачи прогнозирования 

деятельности компании. Бизнес-план. Виды, содержание и 

методика формирования бизнес-планов с использованием 

показателей финансовой отчетности. Финансовый план в составе 

бизнес-плана. Методики формирования плана продаж, 

производства, доходов, расходов, прибыли, денежных потоков, 

активов и пассивов. Взаимная увязка финансовых показателей 

разделов бизнес-плана. Мониторинг выполнения бизнес-планов. 

Корректировки финансовых показателей бизнес-планов в 

процессе их реализации. Сравнительный анализ плановых и 

достигнутых отчетных финансовых показателей. Оценка 

выполнения бизнес-планов. 

2 2 2 6 

15.  Промежуточной контроль (экзамен)    4 

ВСЕГО 30 42 28 104 

 

Аннотация рабочей программы дисциплины 

 «Аудит» 

Цели и задачи освоения дисциплины 

Целями освоения учебной дисциплины (модуля) «Аудит» являются формирование 

теоретических знаний и практических навыков по организации аудиторской деятельности,  

подготовке и представлению бухгалтерской отчетности, использованию экономического 

анализа для выработки, обоснования и принятия управленческих решений. 

Задачами освоения дисциплины является:  

- освоение понятийного аппарата аудита;  

- освоение способов и приемов аудита и применение их к конкретному объекту исследования.  
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Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен: 

Знать: 

 цели, задачи аудита, предмет и объекты бухгалтерского учета, пользователей учетной информации  

 методы и способы сбора, аудита и обработки данных, необходимых для решения поставленных 

экономических задач 

Уметь: 

 использовать информацию, полученную в бухгалтерском финансовом учете, для формирования 

учетной политики, составления и анализа отчетности   

 грамотно интерпретировать и применять нормативные документы, регламентирующие правовые, 

учетные и налоговые аспекты деятельности организаций в отношении отдельных объектов аудита; 

продемонстрировать способность осуществлять сбор, аудит и обработку данных, необходимых для 

решения поставленных экономических задач; разработать рекомендации по результатам аудита. 

Владеть: 

 методами формирования и анализа учетной информации  

 основными приемами сбора информации; методом и методиками аудита; иметь навыки по обработке 

и интерпретации полученных результатов аудиторской проверки 

 

Содержание дисциплины, структурированное по темам с указанием количества 

академических часов и видов учебных занятий 

№
 

п
/п

 

Тема (раздел) учебной дисциплины Виды учебной 

деятельности в часах/ в том числе интерактивной форме 
Л ПЗ СР Всего 

1.  

Сущность аудита и его роль в развитии функции контроля 

Правовые и организационные основы аудита. Роль и функции 

контроля. Приемы, используемые при проведении контроля. 

Сущность, цели и задачи аудита. Этапы развития аудита. Виды 

аудита. Регулирование аудиторской деятельности в РФ. Аттеста-

ция на право осуществления аудиторской деятельности. Права и 

обязанности аудируемых лиц. Права и обязанности аудитора, ау-

диторской организации. Ответственность аудиторов (аудиторских 

организаций). 

2 2 2 6 

2.  

Принципы аудиторской деятельности, аудиторские стандарты 

и профессиональная этика аудиторов. Принципы аудиторской 

деятельности. Понятие и виды аудиторских стандартов. 

Внутрифирменные аудиторские стандарты. Профессиональная 

этика аудиторов. 

2 2 2 6 

3.  

Организация подготовки аудиторской проверки. 

Планирование аудиторской проверки.  Организация аудита, 

этапы его проведения. Проведение переговоров и отбор клиентов. 

Условия аудиторских заданий, порядок заключения договора на 

проведение аудиторской проверки. Основные принципы и 

элементы планирования. Оценка материальности 

(существенности) в аудите. Оценка аудиторского риска. Виды 

риска. Изучение и оценка систем бухгалтерского учета 

внутреннего контроля в ходе аудита. Подготовка и составление 

общего плана и программ аудита. 

4 4 2 10 

4.  

Организация аудиторской проверки и аудиторские процеду-

ры. Аудиторские доказательства, процедуры и методы их получе-

ния. Выборочные методы, применяемые при аудите. Документи-

рование аудита. Использование результатов работы внутреннего 

аудита, эксперта и другой аудиторской организации. Порядок рас-

смотрения мошенничества и ошибок в ходе аудита. 

2 4 2 8 

5.  

Контроль качества аудита. Подготовка аудиторского 

заключения и порядок его предоставления. Понятие контроля 

качества аудита. Внутренний контроль качества аудита. Внешний 

контроль качества аудита. Письменный отчет аудитора 

(информация для руководства аудируемой организации). 

Аудиторское заключение по финансовой (бухгалтерской) 

2 4 2 8 
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отчетности, его форма и содержание. Виды и характеристика 

аудиторского заключения. Заключение аудиторской организации 

по специальному аудиторскому заданию, полученному от 

государственных органов. 

6.  Промежуточный контроль (зачет)    2 

ВСЕГО 12 16 10 40 

 

Аннотация рабочей программы дисциплины 

 «Экономический анализ» 

Цели и задачи освоения дисциплины 
Цель изучения дисциплины «Экономический анализ» заключается в получении целостного 

представления  об экономическом анализе как одной из важнейших функций управления организациями, 

понимание его предмета и основных методов и применения их в целях принятия эффективных, 

обоснованных управленческих решений, получения практических навыков по  анализу и оценке  

различных направлений  производственно-хозяйственной, финансовой и инвестиционной деятельности 

организации. 

Задачи дисциплины:  

      - получение знаний по основам экономического анализа деятельности организации. 

      - развитие навыков использования приемов и методов экономического анализа. 

      - умение использовать результаты анализа для оценки финансово-экономического состояния 

организации с целью принятия обоснованных управленческих решений. 

 

Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен: 

Знать: 

 образовательные, научно-исследовательские и научно-производственные технологии, 

используемые в целях обоснования актуальности избранной темы научного исследования; 

 проблематику научных исследований в области бухгалтерского учета, анализа и аудита и 

степень ее разработанности; 

 степень востребованности избранной темы научного исследования, для оценки ее 

теоретической и практической значимости; 

 организационно-экономические основы деятельности экономических агентов на различных 

рынках; 

 современные стратегии поведения экономических агентов на различных рынках;  

 технологии и методики разработки стратегии поведения экономических агентов на 

различных рынках 

Уметь: 

 обосновывать актуальность значимость избранной темы научного исследования; 

 оценить степень разработанности избранной темы научного исследования; 

 оценить и обосновать теоретическую и практическую значимость избранной темы научного 

исследования; 

 проводить анализ взаимосвязи бизнес-процессов экономических агентов и их поведением на 

рынке; 

 проводить анализ конкурентной среды отрасли, рыночных и специфических рисков; 

 разрабатывать стратегию поведения экономических агентов на различных рынках 

Владеть навыками: 

 обоснования актуальности избранной темы научного исследования; 

 оценки теоретической и практической значимости избранной темы научного исследования; 

 анализа взаимосвязи бизнес-процессов экономических агентов и их поведением на рынке; 

 оценки воздействия макро- и микроэкономической среды на поведение экономических 

агентов на различных рынках;  

 разработки стратегии поведения экономических агентов на различных рынках 
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Содержание дисциплины, структурированное по темам с указанием количества 

академических часов и видов учебных занятий 

№
 

п
/п

 

Тема (раздел) учебной дисциплины Виды учебной деятельности 

в часах/ в том числе интерактивной форме 
Л ПЗ СР Всего 

1.  

Методы и методика экономического анализа. Классификация 

методов и приемов, используемых в  анализе. Методы 

детерминированного, факторного экономического анализа. 

Количественные и качественные методы экономического анализа. 

Методика проведения экономического анализа. 

Информационная база и организация аналитической работы на 

предприятии. Организация аналитической работы на предприятии.   

Функциональные   обязанности   в процессе экономического 

анализа. Информационная база для экономического анализа. 

Приведение показателей в сопоставимый вид. 

2 2 2 6 

2.  

Анализ   организационно-технического уровня  и трудовых 

ресурсов.  Анализ  и  оценка  уровня  организации  труда. Анализ и 

оценка уровня управления предприятия. Анализ  состава,  структуры  

и  движения трудовых ресурсов. Анализ  использования фонда 

рабочего  времени.  Анализ  производительности труда.   Анализ,   

оценка   обоснования   резервов повышения производительности 

труда. 

Анализ основных средств и использования материальных 

ресурсов. Анализ  обеспеченности  предприятия основными  

средствами.  Анализ  движения  и качественного  состояния  

основных  фондов. Система показателей эффективности 

использования материальных  ресурсов. Анализ  эффективности 

управления  запасами  и  затратами.   

2 2 2 8 

3.  

Анализ себестоимости продукции, объемов производства и 

продаж и финансовых результатов деятельности предприятия. 
Анализ  себестоимости продукции. Определение   и обоснование 

резервов снижения себестоимости продукции.  Анализ объема 

производства и продаж. Факторный анализ объема продаж. Анализ 

ритмичности производства. Анализ качества продукции. Сущность и 

состав доходов и расходов  как экономическая база формирования  

финансовых результатов.  Анализ    формирования    чистой 

прибыли. Методика факторного анализа прибыли от продаж. 

2 2 2 6 

4.  

Анализ финансового состояния предприятия и эффективности 

использования активов, собственного и заемного капитала и. 
Экспресс-анализ финансового   состояния.   Анализ   финансовой 

независимости.   Анализ   платежеспособности   и ликвидности.  

Анализ  факторов,  воздействующих на уровень финансовой 

устойчивости. Система показателей деловой активности, 

характеризующая оборачиваемость капитала. Система показателей 

рентабельности и методы  их  расчета.  Оценка  эффективности  и 

использования собственного и заемного капитала. Эффект 

финансового рычага. 

2 2 2 6 

5.  

Анализ и диагностика кризисного развития предприятия. 

Особенности финансовой диагностики, основные задачи  анализа  и  

диагностики.  Классификация методов анализа и диагностики. 

Модели  оценки риска банкротства. 

2 2 2 6 

6.  Промежуточный контроль (зачет)    2 

ВСЕГО 10 10 10 32 

 

Аннотация рабочей программы дисциплины 

 «Пакет прикладных программ в бухгалтерском деле» 

Цели и задачи освоения дисциплины 

Целью освоения дисциплины «Пакет прикладных программ в бухгалтерском деле» 

являются: формирование у слушателей теоретических знаний и практических навыков по 
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эксплуатации автоматизированных информационных систем для решения задач бухгалтерского 

учета. 

Задачи курса.  

- обеспечение готовности слушателей к реализации профессиональных функций и задач, тре-

бующих анализа ситуации и выбора решения; 

- развитие способностей в умении рациональной организации труда (планирования работы, 

анализа ее результатов, организации рабочего места, готовности к применению компьютер-

ной техники в профессиональной деятельности); 

- воспитание культуры профессиональной деятельности, чувства ответственности за резуль-

таты своего труда. 
 

Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине 
В результате изучения курса слушатель должен 

Знать: 

 Федеральный Закон РФ «О бухгалтерском учете»; 

 основные требования по заполнению документации в компьютеризированной форме бухгалтерского 

учета, объекты учета 

 нормативные акты, регулирующие отношения предприятия и государства; 

 положение о бухгалтерском учете и отчетности в РФ; 

 первичную и сводную учетную документацию; 

 источники формирования финансовых ресурсов в организации и методы их распределения; 

 компьютерное обеспечение бухгалтерской деятельности. 

Уметь: 

 использовать нормативно-управленческую информацию в своей профессиональной деятельности; 

 отражать операции на счетах бухгалтерского учета и оформить их документально в компьютеризиро-

ванной форме; 

 проводить инвентаризацию имущества и обязательств в компьютеризированной форме бухгалтерско-

го учета; 

 составлять бухгалтерскую, налоговую и статистическую отчетность в компьютеризированной форме 

бухгалтерского учета; 

 использовать в профессиональной деятельности бухгалтерские компьютерные программы. 

Владеть 

 навыками разработки технологической документации; использования функциональных и 

технологических стандартов; навыками управления проектами ИС в экономике. 

 навыками работы в современной программно-технической среде в различных операционных 

системах; технологиями построения защищенных экономических информационных систем. 

 функциональными и технологическими средствами и информационными технологиями для 

решения коммуникативных задач. 

 

Содержание дисциплины, структурированное по темам с указанием количества 

академических часов и видов учебных занятий 

№
 

п
/п

 

Тема (раздел) учебной дисциплины Виды учебной 

деятельности в часах/ в том числе интерактивной форме 
Л ПЗ СР Всего 

1.  

Формирование аналитического учета и заполнение 

первоначальных справочников. 

Добавление информационной базы. Заполнение 

классификаторов. Настройка типовой конфигурации. Работа с 

планом счетов. Заполнение «Сведений об организации» и 

просмотр констант. Работа со справочниками. Заполнение 

справочника «Банки». «Контрагенты». «Номенклатура». 

Заполнение сведений об организации. Формирование 

справочника сотрудники. Формирование справочника 

номенклатуры по материалам. 

Ввод хозяйственных операций. Ввод начальных остатков по 

счетам. Заполнение документации по О.С. 

Ввод начальных остатков. Работа с журналами, документами 

- 2 2 4 



42 

 

операций и проводок. Документальное оформление движения 

основных средств. Справочник основных средств. Поступление 

основных средств. Ввод в эксплуатацию основных средств. 

Амортизация основных средств. Ввод документов «На 

основании», «вручную». Отражение хозяйственных операций в 

бухгалтерской программе «1С: Бухгалтерия» 

2.  

Общие принципы ведения учета и работы с формами 
 Концепция системы «1С: Предприятие 8». Функционирование 

системы. Добавление информационной базы. Настройка 

типовой конфигурации. Работа с планом счетов. Общая 

характеристика работы со справочниками. Заполнение 

справочников системы «Банки», «Контрагенты», 

«Номенклатура», «Типы цен номенклатуры», Заполнение 

сведений об организации, «Склады», настройка учетной 

политики, заполнение справочника «Физические лица», 

«Подразделения организации», «Должности организации», 

«Ввод начальных остатков». 

- 2 2 4 

3.  

Учет банковских, кассовых  и расчетных операций  

Документальное оформление кассовых операций. Заполнение 

приходных, расходных кассовых ордеров. Формирование отчета 

кассира. Документальное оформление расчетов с банком. Сдача 

наличных денежных средств на расчетный счет. Получение 

наличных денежных средств с расчетного счета. Формирование 

платежного поручения. Формирование выписки. Учет расчетов с 

подотчетными лицами. Формирование авансового отчета. 

Учет материалов, готовой продукции и товаров 

Документальное оформление движения материалов. Настройка 

и ввод справочной информации при учете материалов. 

Поступление материалов. Перемещение материалов. Отгрузка 

материалов на сторону. Документальное оформление и учет 

движения готовой продукции. Передача готовой продукции на 

склад. Выписка счетов на оплату готовой продукции. Отгрузка 

готовой продукции. Документальное оформление поступления и 

отгрузки товаров. Поступление товаров. Формирование счета – 

фактуры полученного. Формирование книги покупок. Продажа 

товаров. 

- 2 2 4 

4.  

Зарплата и кадровый учет 

Формирование документа «Начисление зарплаты». 

Формирование документа «Расчет ЕСН». Формирование 

документа «Зарплата к выплате». Формирование документа 

«Отражение зарплаты в учете».   

Учет расчетных операций и операций с денежными 

средствами 

Учет кассовых операций в системе 1С: Предприятие. 

Формирование приходного кассового ордера.  Формирование 

расходного кассового ордера.  Ввод документа путем 

копирования. Формирование отчета кассира. Формирование 

платежного поручения исходящего. Формирование платежного 

поручения входящего. Обработка банковской выписки.  

Формирование списка работников. Расчеты с подотчетными 

лицами. Выдача денег под отчет. Возврат неиспользованных 

денег. Формирование авансового отчета. 

- 2 2 4 

5.  

Учет основных средств 

Принятие оборудования требующего монтажа. Ввод в 

эксплуатацию. Перемещение основных средств. Амортизация 

основных средств. Выбытие основных средств. 

Учет материалов,  производства и торговых операций 

Учет материалов, готовой продукции, товаров в системе 1С: 

Предприятие. Настройка и ввод справочной информации при 

учете материалов. Поступление материалов. Формирование 

документа счет – фактура выданный. Перемещение материалов. 

Формирование документа счет - фактура полученный. Учет 

готовой продукции, и ее продажи. Передача готовой продукции  

на склад. Выписка счетов на оплату готовой продукции. 

- 2 2 4 
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Реализация продукции. Оформление поступления в 

организацию товаров. Оформление документа Счет – фактура 

полученный. Оформление отгрузки товаров. Формирование 

книги покупок и продаж. 

6.  

Формирование отчетности и получение итогового баланса в 

бухгалтерской программе 

Закрытие месяца. Формирование документов по учету 

заработной платы. Стандартные отчеты. Оборотно – сальдовые 

ведомости. Карточка счета. Анализ счета. Отчет по проводкам. 

Журнал – ордер по счету. Регламентированные отчеты. 

- 2 2 4 

7.  Промежуточный контроль (зачет)    2 

ВСЕГО - 12 12 26 
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