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1. Общая характеристика образовательной программы 
Целями реализации дополнительной профессиональной образовательной программы повышения 

квалификации (далее ДПОП ПК) «Современные образовательные технологии в ВУЗе» являются 

развитие способности применять современные методики и технологии организации образовательной 

деятельности, диагностики и оценивания качества образовательного процесса по различным 

образовательным программам. 
Квалификация слушателей: руководитель образовательной организации высшего 

образования. 

Категория слушателей: лица, имеющие высшее образование;  

Срок освоения программы – 3 недели. 

Объем программы – 72 часа, включая все виды работы слушателя. 

Режим занятий – 46 часов теоретического обучения. Учебная группа при проведении 

занятий формируется численностью до 16 человек. Продолжительность учебного часа 

теоретических и практических занятий составляет 1 академический час (45 минут).  

Форма обучения – очно-заочная. 

Нормативные документы для разработки образовательной программы: 
1. Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 № 273-ФЗ 

(в действующей редакции). 

2. Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 1 июля 2013 г. N 

499 г. Москва "Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по дополнительным профессиональным программам" (в действующей редакции). 

3. Приказ Министерства образования и науки РФ от 22 февраля 2018 г. N 121 "Об 

утверждении федерального государственного образовательного стандарта высшего образования 

- бакалавриат по направлению подготовки 44.03.01 Педагогическое образование" (с 

изменениями и дополнениями). 

4. Приказ Минтруда России от 10.03.2021 N 116н "Об утверждении профессионального 

стандарта «Руководитель образовательной организации высшего образования» 

(Зарегистрировано в Минюсте России 12.04.2021 N 63071). 

7. Нормативно-методические документы Министерства образования и науки Российской 

Федерации. 

8. Устав и локальные нормативные акты АНО ДПО «РАП». 

 
2. Характеристика вида профессиональной деятельности 

Область профессиональной деятельности обучающихся, освоивших программу повышения 

квалификации, включает образование, социальную сферу, культуру. 

Объектами профессиональной деятельности обучающихся являются: являются обучение, 

воспитание, развитие, просвещение, образовательные системы.  

Основной вид профессиональной деятельности обучающихся: 

- проектная деятельность; 

Задачи профессиональной деятельности обучающегося: 

Обучающийся, освоивший программу повышения квалификации «Современные 

образовательные технологии в ВУЗе» должен быть готов решать следующие профессиональные 

задачи в соответствии с видами профессиональной деятельности: 
проектная деятельность: 

проектирование содержания образовательных программ и современных педагогических технологий с 

учетом особенностей образовательного процесса, задач воспитания и развития личности через учебные 

предметы; моделирование индивидуальных маршрутов обучения, воспитания и развития обучающихся, 

а также собственного образовательного маршрута и профессиональной карьеры 

 

 

3. Компетенции и трудовые функции, качественное изменение которых осуществляется в 

результате обучения 

 В результате освоения программы слушатель должен приобрести следующие 

компетенции: 
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профессиональные компетенции: 

проектировать образовательные программы; индивидуальные образовательные маршруты 

обучающихся; траектории своего профессионального роста и личностного развития. 

 

Трудовая функция: Операционное руководство образовательной деятельностью 

образовательной организации высшего образования 
Трудовые 

действия 

Управление образовательной деятельностью образовательной организации высшего 

образования. Контроль качества и эффективности образовательной деятельности 

образовательной организации высшего образования. Оптимизация образовательного процесса 

с учетом социальных приоритетов и потребности в профессиональных кадрах (на уровне 

Российской Федерации, субъектов Российской Федерации, муниципальных образований). 

Организация внедрения (использования) эффективных и инновационных (в том числе на 

основе информационно-коммуникационных технологий (далее - ИКТ)) образовательных 

технологий для повышения эффективности образовательного процесса с учетом 

приоритетных направлений экономического развития и соответствующих профессий. 

Контроль участия образовательной организации высшего образования в рейтинговых 

исследованиях и мероприятиях для повышения рейтинговой оценки позиции образовательной 

организации высшего образования. Управление качеством образовательной деятельности. 

Организация деятельности по формированию позитивного имиджа, корпоративной культуры 

образовательной организации высшего образования. 

Необходимые 

умения 

Организовывать систему контроля и оценивания результатов достижений обучающихся. 

Внедрять инновационные образовательные технологии и планы управления изменениями. 

Организовывать внедрение цифровых технологий в образовательный процесс. 

Необходимые 

знания 

Законодательство Российской Федерации в сфере образования. Проектное управление 

деятельностью образовательной организации высшего образования. Концептуальное 

планирование, деловое администрирование, управление качеством. Технологии 

регулирования и коррекции образовательного процесса. Теория и методы управления 

образовательными системами. Новейшие достижения и передовой опыт зарубежных и 

российских образовательных организаций высшего образования. Методы организации 

образовательного процесса в образовательной организации высшего образования, в том числе 

с использованием цифровых технологий.  

 

4. Содержание программы 

4.1. Учебный план программы повышения квалификации 

Наименование разделов (дисциплин) 

 

Всего 

часов 

 

В т.ч. 

Контактная 

работа с 

преподавателем 

(лекции, 

практические 

занятия) 

Самостоятель-

ная работа, час. 

1 2 3 4 

Обзор образовательных технологий и их 

особенностей 
14 10 4 

Инновационные подходы в области методов и 

технологий обучения 
16 12 4 

Технологии активного обучения 16 12 4 

Информационные образовательные технологии 16 12 4 

Итоговая аттестация (тестирование) 10   

Итого: 72 46 16 

 

5. Календарный учебный график 

Наименование разделов (дисциплин) Учебные недели Всего 

часов 
1 2 3 

Обзор образовательных технологий и их особенностей +   14 

Инновационные подходы в области методов и технологий 

обучения 
+   

16 
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Технологии активного обучения  +  16 

Информационные образовательные технологии   + 16 

Итоговая аттестация: тестирование   + 10 

Итого:    72 

 

6. Организационно-педагогические условия 
Организационно-педагогические условия реализации образовательной программы 

включают в себя условия к кадровому обеспечению образовательной программы, 

материально-технические условия, информационное и учебно-методическое обеспечение. 

6.1. Сведения о кадровом обеспечении программы: 
Для реализации программы привлекаются научно-педагогические кадры, имеющие 

базовое образование, соответствующее профилю преподаваемой дисциплины, и 

занимающимися научной и (или) научно-методической деятельностью. 

 

7. Информационное и учебно-методическое обеспечение программы 

7.1.основная литература 
1. Современные образовательные технологии : учебник для вузов / под редакцией 

Е. Н. Ашаниной, О. В. Васиной, С. П. Ежова. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Изда-

тельство Юрайт, 2025. — 165 с.; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru 

2. Левитес, Д. Г. Педагогические технологии : учебник / Д.Г. Левитес. — Москва : ИНФРА-М, 

2024. — 403 с.  То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru 

 

72. дополнительная литература 

1. Брыксина, О. Ф. Информационно-коммуникационные технологии в образовании : учебник / 

О.Ф. Брыксина, Е.А. Пономарева, М.Н. Сонина. — Москва : ИНФРА-М, 2024. — 549 с. . То 

же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru 

2. Образовательный процесс в профессиональном образовании : учебное пособие для вузов / В. 

И. Блинов [и др.] ; под общей редакцией В. И. Блинова. – Москва : Издательство Юрайт, 

2023. – 314 с. о же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru 

3. Попова, С. Ю.  Современные образовательные технологии. Кейс-стади : учебное пособие для 

вузов / С. Ю. Попова, Е. В. Пронина. – 2-е изд., испр. и доп. – Москва : Издательство Юрайт, 

2023. – 126 с. –То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru 

 

7.3. Перечень информационных технологий, программного обеспечения и информационных 

справочных систем, используемых при осуществлении образовательного процесса  

В образовательном процессе используются следующее информационные технологии: 

консультирование посредством электронной почты,  использование презентаций при 

проведении семинарских занятий;  

программы, обеспечивающие доступ в сеть Интернет (например, «Google chrome»);  

программы, демонстрации видео материалов (например, проигрыватель «Windows Media 

Player»);  

программы для демонстрации и создания презентаций (например, «Microsoft PowerPoint»). 

Microsoft Office (Acess, Excel, Power Point, Word и т.д.) 

Справочно-правовая система «Гарант»  

Справочная правовая система «Консультант Плюс» 

 

7.4. Материально-техническое обеспечение, необходимое для освоения образовательной 

программы: 

Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, практических занятий, 

групповых и индивидуальных консультаций, промежуточной и итоговой аттестации 

- комбинированная учебная мебель 

- стол для преподавателя  

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=227270
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=288833
http://biblioclub.ru/
http://biblioclub.ru/
http://biblioclub.ru/
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- стул  

-  ПК с выходом в Интернет 

-  переносной видеопроектор  

- переносной экран  

-  учебная доска  

- наборы демонстрационного оборудования и учебно-наглядных пособий, обеспечивающие 

тематические иллюстрации 

Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, практических занятий, 

групповых и индивидуальных консультаций, промежуточной и итоговой аттестации 

- комбинированная учебная мебель 

- стол для преподавателя  

- стул  

-  ПК с выходом в Интернет 

-  переносной видеопроектор  

- переносной экран  

-  учебная доска 

Учебная аудитория для  групповых и индивидуальных консультаций, практических 

занятий 

-  столы 

-  стулья 

-  учебная доска 

-  ПК  с выходом в Интернет 

- переносной видеопроектор 

-  переносной экран 

Аудитория для самостоятельной работы обучающихся  

- переговорный стол 

- стулья с откидными столами 

- ПК  

- МФУ 

 

8. Оценка качества освоения программы 
Оценка качества освоения обучающимися образовательной программы включает 

итоговую аттестацию в форме тестирования.  
Оценивание результатов тестирования  

«Отлично» – 80-100% правильных ответов. 

«Хорошо» – 51-79% правильных ответов. 

«Удовлетворительно» – 35-50% правильных ответов. 

«Неудовлетворительно» – 34% и меньше правильных ответов. 

 

9. Итоговая аттестация 

Итоговая аттестация обучающихся по образовательной программе повышения квалифика-

ции является обязательной и осуществляется после освоения программы в полном объеме и 

предназначена для оценки уровня профессиональных компетенций, определяющих подготов-

ленность обучающихся к решению профессиональных задач. Итоговая аттестация проводится в 

форме тестирования. 

Задания в тестовой форме 
Под содержанием образования понимают:   

А) педагогически  адаптированную  систему  знаний,  умений  и  навыков,  опыта творческой 

деятельности и эмоционально-ценностного отношения к миру;   

Б) совокупность знаний, умений и навыков, развивающих устойчивые особенности отдельных 

психических процессов;   

В) совокупность  преемственных  образовательных  программ  и  государственных  образовательных 

стандартов  различного уровня и направленности;    

Г) финансовую поддержку государственных и общественных организаций средней и высшей школе.   
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Основой объективной оценки уровня образования и квалификации выпускников образовательного 

учреждения является   

А) образовательная программа;   

Б) учебный план;   

В) государственный образовательный стандарт;   

Г) закон «Об образовании».  

  

Образовательные технологии, это:   

А) системный метод создания, применения и определения всего учебного процесса  преподавания и 

усвоения знаний с учетом технических, человеческих ресурсов и их взаимодействия;   

Б) технологии направленные на улучшение образования;   

В) совокупность  психолого-педагогических  установок,  определяющих  специальный  набор  и  

компоновку форм,  методов,  способов, приемов  обучения,  воспитательных средств;  она  есть  

организационно-методический инструментарий  педагогического  процесса;   

Г) искусство, мастерство, умение, совокупность методов обработки, изменения состояния. 

 

2. Принцип научности обучения предполагает:   

А) достижения высокого уровня усвоения материала всеми учащимися на занятии только тогда, когда 

они будут готовы воспринимать материал занятия;   

Б) соответствие  содержания  образования  уровню  развития  современной  науки  и техники, опыту, 

накопленному мировой цивилизацией;   

В) принимаемые решения основывать на результатах научных исследований, а не на частных мнениях 

о ценности того или иного решения, в условиях высоких темпов развития обучения и 

совершенствования учебно-воспитательного процесс;   

Г) достижение целей обучения оптимальными затратами сил учащегося и преподавателя при высоком 

качестве обучения и рациональном использовании времени.  

  

Технология модульного обучения – это:   

А) педагогическая  технология организации  учебного процесса,  в рамках которого  предполагается  

разный уровень усвоения  учебного  материала,  то есть глубина  и сложность одного и того же 

учебного материала различна в группах различного уровня, что дает возможность каждому ученику 

овладевать учебным материалом по отдельным, в зависимости от способностей и индивидуальных 

особенностей личности каждого обучающегося;   

Б) организованный  преподавателем  способ  активного  взаимодействия  субъекта  с проблемно-

представленным  содержанием  обучения,  в  ходе  которого  он  приобщается  к объективным 

противоречиям научного  знания и  способам их решения. Учится мыслить, творчески усваивать 

знания;   

В) способ организации учебного процесса на основе блочно-модульного представления учебной 

информации;   

Г) относительно самостоятельное и индивидуальное усвоение знаний и умений по обучающей 

программе с помощью компьютерных средств обучения.   

 

Технология разноуровневого обучения – это:   

А) педагогическая  технология организации  учебного процесса,  в рамках которого  предполагается  

разный уровень усвоения  учебного  материала,  то  есть  глубина  и сложность одного и того же 

учебного материала различна в группах различного уровня, что дает возможность каждому ученику 

овладевать учебным материалом по отдельным, в зависимости от способностей и индивидуальных 

особенностей личности каждого учащегося;   

Б)  организованный  преподавателем  способ  активного  взаимодействия  субъекта  с проблемно-

представленным  содержанием  обучения,  в  ходе  которого  он  приобщается  к объективным 

противоречиям научного  знания и  способам их решения. Учится мыслить, творчески усваивать 

знания;   

В) способ организации учебного процесса на основе блочно-модульного представления учебной 

информации;   

Г) относительно самостоятельное и индивидуальное усвоение знаний и умений по обучающей 

программе с помощью компьютерных средств обучения.   

  



7 

 

Из приведённых примеров найдите правильный ответ: инновации – это:   

А) внесение новшеств на занятие;   

Б) нововведение, изменение внутри системы;  

В) проведение урока нетрадиционным методом;   

Г) все ответы верны.   

 

Что такое педагогические инновации?   

А) это все изменения, направленные на изменения педагогической системы;  

Б) это  нововведения  в  учебно-воспитательном  процессе  с  целью  повышения  его эффективности;   

В) это новшества, мобилизующие внутренние ресурсы педагогической системы и приводящие к 

повышению результата; 

Г) все ответы верны.   

 

Выберите из предложенных описаний то, которое характеризует традиционный вид лекции:   

А) всесторонний анализ явлений, научный поиск истины;   

Б) изучение тем с четко выраженной практической направленностью;   

В) высокая односторонняя активность преподавателя;   

Г) предназначена для ликвидации пробелов в знаниях обучающихся и диагностирования уровня их 

подготовки.   

 

Способы взаимосвязи преподавателя и учащихся, направленные на овладение учениками знаниями, 

умениями и навыками, на воспитание и развитие в процессе обучения это:   

А) типы учебной программы;   

Б) методы обучения;   

В) технологии обучения;   

Г) ничего из вышеперечисленного. 

 

Метод,  ориентированный  на поиск идей  решения  творческой задачи  в новых, неожиданных направ-

лениях – это метод:   

А) мозгового штурма;  

Б) кейс-технологии;  

В) свободных ассоциаций;  

Г) инверсии.   

  

Из приведённых вариантов ответов выберите правильное определение понятия «педагогическая 

технология»:   

А) последовательная система действий педагога, связанная с решением педагогических  задач,  как 

планомерное  решение и  воплощение на практике  заранее  спроектированного педагогического 

процесса;   

Б)  комплексный,  интегративный  процесс,  включающий  людей,  идеи,  средства  и способы 

организации деятельности для анализа проблем и управления решением проблем, охватывающих 

все аспекты усвоения знаний; 

В) система проектирования и практического применения адекватных данной  технологии 

педагогических закономерностей, принципов, целей, содержания, форм, методов и средств 

обучения;   

Г)  строго научное проектирование и точное воспроизведение гарантирующих успех педагогических 

действий.  

К какому  понятию  относится  это  определение? Коллективная, целенаправленная учебная деятель-

ность, когда каждый участник и команда в целом объединены решением главной задачи и ориентируют 

своё поведение на выигрыш:  

А) мозговой штурм;   

Б) обучение сообща;   

В) дискуссия;   

Г) дидактическая игра.  

 

К специфическим принципам дистанционного обучения можно отнести:  

А) образование,  обучение,  развитие,  формирование,  знания,  умения,  навыки,  а также цель, 

содержание, организация, виды, формы, методы, средства и результаты обучения;   
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Б) объяснительно-иллюстративное,  программированное,  проблемное,  репродуктивное, компьютерное 

обучение;   

В) сознательность  и  активность,  наглядность,  систематичность  и  последовательность, прочность, 

научность, доступность, связь теории с практикой;   

Г) интерактивности,  стартовых знаний,  индивидуализации, идентификации, регламентности 

обучения, педагогической целесообразности применения средств новых информационных 

технологий, обеспечения открытости и гибкости обучения.   

 

Информационно-предметная  среда  базового  дистанционного  обучения включает в себя:   

А) консультационные виртуальные центры;   

Б) веб-квесты, предназначенные для целей обучения;  

В) базы данных образовательных ресурсов;   

Г) все вышеперечисленное.  

  

Прогнозируемый результат образовательной деятельности:   

А) цель   

Б) процесс   

В) технология   

Г) действие   

 

Наиболее характерный признак любой образовательной технологии:   

А) обучение на высоком уровне трудности 

Б) лёгкая перестраиваемость работы  

В) диагностично поставленная цель   

Г) изложение знаний мелкими дозами   

 

Осмысленная педагогическая ситуация с привнесенной в нее целью:   

А) проблема   

Б) задача   

В) вопрос   

Г) задание  

 

Укажите технологии, реализуемые в педагогической  практике, относящиеся к образовательным 

технологиям?  

А) педагогическая мастерская   

Б) технология развития критического мышления   

В) технология урока  

Г) технология организации здорового образа жизни в школе  

 

Главный показатель состояния психологического климата в группе:   

А) дисциплина  

Б) отношение к человеку   

В) отношение к материальным ценностям   

Г) активность  

 

Качественная сторона межличностных отношений, совокупность психологических условий, 

способствующих или препятствующих продуктивной совместной деятельности и развитию личности в 

группе:   

А) психологический климат   

Б) моральные установки   

В) ценностные ориентации   

В) духовная атмосфера   

 

Укажите принципы коллективных способов обучения:   

А) наличие сменных пар учащихся   

Б) взаимоуправление   

В) самоконтроль   

Г) фронтальная работа   
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Д) самоуправление   

 

На основе приведённых ниже высказываний сформируйте два списка, поместив в первый из них 

достоинства, а во второй – недостатки командной (групповой) формы работы (кейс-задание).  

А) повышается учебная и познавательная мотивация учеников.  

Б) снижается уровень тревожности, страха оказаться неуспешным, некомпетентным в решении каких-

то задач.  

В) объединяют в группы по принципу «сильный – слабый».  

Г) в группе выше обучаемость, эффективность усвоения и актуализации знаний.  

 

Какие образовательные технологии реализуют демократизм, равенство, партнерство в отношениях 

педагогов и учащихся:   

А) дидактоцентрические   

Б) эзотерические   

В) сотрудничества   

Г) свободного воспитания  

 

Установите правильную последовательность этапов решения командных задач:   

А) постановка диагноза    

Б) осознание командной задачи   

В) прогнозирование    

Г) планирование    

Д) проектирование  

 

Укажите правильную последовательность этапов командной игры:   

А) реализация цели    

Б) целеполагание   

В) планирование   

Г) анализ результатов   

 

К словесным методам передачи знаний относятся:  

А) иллюстрация;  

Б) лекция;  

В) лабораторная работа; 

Г) рассказ; 

Д) дискуссия.  

 

К наглядным методам передачи знаний относятся:  

А) демонстрация;  

Б) лекция;  

В) графики; 

Г) схема; 

Д) дискуссия.  

 

Какое воздействие оказывают цифровые технологии в обучении?  

А) Только отрицательное воздействие.  

Б) Только положительное воздействие.   

В) Могут оказывать как положительное, так и отрицательное воздействие.   

Г) Не оказывают никакого воздействия.  

 

8. Что является определяющим фактором эффективного использования цифровых технологий в 

обучении?  

А) Готовность обучающихся к использованию цифровых технологий.   

Б) Реализация национального проекта «Цифровая экономика».   

В) Готовность преподавателя к использованию цифровых технологий.   

Г) Готовность администрации учебного заведения внедрять цифровые технологии.  
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Аннотация рабочей программы 

 «Современные образовательные технологии в ВУЗе» 

Целью освоения программы является развитие способности применять современные 

методики и технологии организации образовательной деятельности, диагностики и оценивания качества 

образовательного процесса по различным образовательным программам. 

Задачами программы являются: 

 научить формировать образовательную среду  и  использовать  профессиональные  знания  и умения 

в реализации задач  инновационной  образовательной политики; 

 применять анализ результатов научных исследований при решении  конкретных  научно-

исследовательских  задач в сфере науки  и образования; 

 самостоятельно осуществлять  научное исследование на основе овладения современными 

образовательными технологиями. 
 

Перечень планируемых результатов обучения  

Знать:  

 основные инструменты управления деятельностью образовательной организацией; 

 технологии регулирования и коррекции образовательного процесса; 

 теория и методы управления образовательными системами; 

 методы организации образовательного процесса в образовательной организации, в том 

числе с использованием цифровых технологий. 

Уметь: 

 организовывать систему контроля и оценивания результатов достижений обучающихся; 

 внедрять инновационные образовательные технологии и планы управления изменениями; 

 организовывать внедрение цифровых технологий в образовательный процесс. 

Владеть: 

 основными инструментами управления образовательной деятельностью; 

 методами контроля качества и эффективности образовательной деятельности 

образовательной организации; 

 

Содержание темы с указанием количества академических часов и видов учебных 

занятий 

№
 

п
/п

 

Тема (раздел) учебной дисциплины Виды учебной 

деятельности в часах/ в том числе интерактивной форме 
Л ПЗ СР Всего 

1.  

Обзор образовательных технологий и их особенностей. 

Технология  поддерживающего  (традиционного) обучения.  

Технология модульного обучения.  Технология 

разноуровневого обучения.  Технологии развивающего 

обучения: технология  проблемного  обучения, технология  

проблемно-модульного  обучения,  технология проектного 

обучения.  Технология программированного  обучения.  

Технология дистанционного обучения.  Личностно-

ориентированные технологии обучения.  Авторские школы.   

4 6 4 14 

2.  

Инновационные подходы в области методов и технологий 

обучения. Возникновение нововведений в образовании. 

Новшество в образовании как общественная проблема. 

Различные подходы к определению сущности понятий: 

новшество новизна, инновация, инновационная деятельность в 

современных образовательных технологиях. Активизация 

учебного процесса. Инновации в области организации учебного 

процесса. Новые подходы в организации самостоятельной 

работы. Активные методы обучения: игры, тренинги, 

проектирование, ситуации, кейсы. Инновационные технологии 

обучения: эвристические и информационные. Технологии 

оценки качества усвоения знаний: рейтинговая форма контроля, 

тестовая форма контроля.   

6 6 4 16 
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3.  

Технологии активного обучения. Комплексные технологии 

активного обучения: групповая дискуссия; мастеркласс; творче-

ская мастерская. Игровые интерактивные технологии. Виды иг-

ровых технологий. Технологии обратной связи на игровых за-

нятиях. Послеигровая дискуссия, рефлексия. Кейс-технологии. 

Мозговые штурмы. Обучение в сотрудничестве. 

6 6 4 16 

4.  

Информационные образовательные технологии. Реализация  

современных  информационных  технологий  в образовании:  

презентации, видеокейсы, электронные учебники, учебно-

методические комплексы.  Образовательные услуги сети 

Интернет.  Организация проектной деятельности учащихся в 

сетях.  Дистанционное образование.  

6 6 4 16 

5.  Итоговая аттестация: тестирование    10 

ВСЕГО 22 24 16 72 
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