
 
Аннотация рабочей программы 

 по специальности  080507.65 «Экономика организации» 

Блок дисциплин – факультативы (ФТД) 

 

Цель изучения 

дисциплины 

Приобретение исходных, базовых знаний о теории и практике управления 

предприятием, в основе которого инструментарий планирования, 

организации и контроля использования экономических ресурсов, 

мотивации персонала к эффективному труду. 

Место 

дисциплины 

в структуре 

образовательной 

программы  

Дисциплина обеспечивает приобретение базовых знаний о технологиях 

управления, в основе которых эффективное использование 

экономических ресурсов. Дисциплина является факультативной для 

студентов. 

Дисциплина изучается на 6 курсе  

Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине 

Знания, умения и 

навыки,  

получаемые в 

результате 

освоения 

дисциплины 

Знать: 

- организационно-правовые формы предприятия; 

- цели управления некоммерческим предприятием; 

- виды и структуру ресурсов предприятия; 

- порядок формирования и использования ресурсов предприятия; 

- формирование издержек производства; 

- схему определения финансовых результатов предприятия; 

- взаимоотношения с бюджетом. 

уметь: 

- рассчитывать величину затрат на производство продукции (услуг); 

- оценивать эффективность использования ресурсов предприятия; 

- определять уровень конкурентоспособности предприятия во внешней 

среде; 

- определять перспективы развития предприятия; 

- обосновывать необходимость принятия управленческого решения. 

владеть: 

- методами: планирования, прогнозирования, анализа, оценки результатов 

деятельности предприятия; 

- методами организации использования экономических ресурсов 

предприятия; 

- методикой определения уровня конкурентоспособности предприятия во 

внешней среде; 

- методикой принятия управленческого решения в целях повышения 

эффективности использования экономических ресурсов, деятельности и 

конкурентоспособности предприятия во внешней среде. 

 

виды учебной 

работы 

  

Лекции, семинары СМС. Виды самостоятельной работы по курсу 

Экономика организации: собеседование, контрольные вопросы и задания, 



тестирование. 

Содержание 

дисциплины 

Предприятие в системе рыночной экономики. Система управления 

предприятием. Ресурсы предприятия. Управление себестоимостью 

продукции (услуг). Финансы предприятия. Налогообложение 

предприятия. Финансовая отчетность. Управление развитием 

организации. 

Используемые 

информационные, 

инструментальные 

и программные 

средства 

     Интернет-ресурсы, информационно-справочные и поисковые системы:  

 Справочно-правовая система «КонсультантПлюс» - 

http://www.consultant.ru; 

 ЭБС «Университетская библиотека online»-http://www.biblioclub.ru 

  Мультимедийный проектор 

Формы текущего 

контроля 

успеваемости 

студентов 

Тесты, рефераты, собеседование. 

Форма 

промежуточной 

аттестации 

зачѐт 

 
 

 

http://www.consultant.ru/

